
 ع��دد الف��روع ومكاتب الص��رف بالبنك يرتف��ع إلى أكثر من 70 وح��دة بنهاية 
العام 2016م

ن�شرة دورية ي�صدرها بنك في�صل الإ�سلامي ال�سوداني - العدد )112( - نوفمبر 2016م
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مدير فرع القضارف:
ً
فرع القضارف يقدم خدمـــاته المصرفية لكافة العملاء منــذ 26 عــــــاما

المدير العام الأستاذ/ الباقر أحمد النوري يفتتح مكتب صرف مطار الخرطوم



م�صرف �إ�سلامي الوجهة ، �سوداني ال�سمات ، يلتزم الجودة والامتياز في �أعماله ، �إ�سعاداً 
للعملاء ، ثقةً في الموردين ، تنميةً للمجتمع ، عنايةً بالعاملين ، وتعظيماً لحقوق الم�ساهمين 

مواقع ماكينات ال�صراف الآلي

المرا�سلون
يمتلك البنك �شبكة وا�سعة من المرا�سلين حول العالم

11 �شركة الت�أمين الا�سلامية المحدودة..
22 ال�شركة الإ�سلامية للتجارة والخدمات المحدودة..
33 �شركة الفي�صل للمعاملات المالية المحدودة..
44 �شركة الفي�صل العقارية المحدودة..

ال�شركات التابعة

م�ؤ�س�سات الم�سئولية الاجتماعية
• مركز الفي�صل الثقافي	

الخرطوم:
11 مركز الفيحاء التجاري1.
22 مركز الفيحاء التجاري2.
33 مركز الفيحاء التجاري3.
44 فرع جامعة الخرطوم1.
55 فرع جامعة الخرطوم2.
66 فرع جامعة الخرطوم3.
77 فرع جامعة الخرطوم4.
88 فرع ال�سجانة.
99 �شارع 25 - جامعة ال�سودان للعلوم والتكنلولوجيا الجناح .

الغربي
1010 �شارع كبري المن�شية - مدخل كبري المن�شية
1111 فرع المنطقة ال�صناعية الخرطوم
1212 �شارع 25 - ال�صندوق القومي للمعا�شات الرئا�سة
1313 �شارع الم�شتل
1414 �شارع كبري المن�شية - مدخل كبري المن�شية
1515 �شارع محمد نجيب - الخرطوم 2 حديقة ا�شراقة التجاني 

يو�سف ب�شير
1616 �شارع بري المعر�ض 
1717 �شارع عبيد ختم - مجمع الخبير الا�سلامي اركويت 
1818 �شارع الجمهورية – رئا�سة الهيئة القومية للكهرباء 
1919 �شارع افريقيا - جمارك المطار
2020 �شارع الخليفة - وزارة المالية والاقت�صاد الوطني
2121 �شارع الق�صر - جامعة الخرطوم كلية ال�صيدلة
2222 فرع ال�سوق ال�شعبي الخرطوم
2323 �شارع ال�سيد عبدالرحمن - فندق البحرين
2424 �شارع النيل - وزارة الداخلية
2525 �شارع الحرية - الهيئة العامة للامدادات الطبية 
2626 �شارع النيل - وزارة الطاقة 
2727 �شارع الجامعة - الهيئة القومية للكهرباء الرئا�سة
2828 �شارع عبيد ختم - رئا�سة �سودانير
2929 �شارع ال�صحافة زلط - �أكاديمية ال�شرطة العليا
3030 جامعة الرباط الوطني
3131 م�ست�شفي مكة لطب العيون
3232 الخرطوم �شارع المك نمر - م�ست�شفى الأ�سنان التعليمي
3333 �شارع الجامعة - وزارة التربية والتعليم - مركز المعلم الطبي
3434 �شارع الطيار جميل - �شرطة الجمارك 
3535 �شارع جبرة - محطة النيل للبترول 
3636 �شارع افريقيا - �شركة كنار للات�صالات
3737 �شارع الطيار جميل - �شرطة الجمارك 
3838 فرع �شارع الزبير با�شا
3939 �شارع البرلمان
4040 الفرع الإلكتروني - المحطة الو�سطى - �شارع الجمهورية 1
4141 الفرع الإلكتروني - المحطة الو�سطى - �شارع الجمهورية 2
4242 الفرع الإلكتروني - المحطة الو�سطى - �شارع الجمهورية 3
4343 الفرع الإلكتروني - المحطة الو�سطى - �شارع الجمهورية 4
4444 �شارع اوماك - بري امتداد نا�صر محطة اوماك 
4545 �شارع جبل �أولياء 
4646 �شارع كبري المن�شية - م�ست�شفي رويال كير
4747 �شارع الحرية - مدخل كبري الحرية
4848 �شارع جبل �أولياء - فرع الكلاكلة 
4949 �شارع محمد �صلاح الدين - فرع المن�شية
5050 �شارع ال�صحافة زلط - �صيدلية راما محطة 7

5151 �شارع ال�ستين )ب�شير النفيدي( الفردو�س جوار محطة نبتة 
للبترول

5252 �شارع جبل �أولياء - ال�شجرة 
5353 �شارع جبل �أولياء - اللاماب م�ست�شفي ب�ست كير
5454 �شارع عبدالله الطيب - الريا�ض
5555 �شارع النيل - مباني �إذاعة قوات ال�شعب الم�سلحة
5656 الريا�ض - فرع الريا�ض - �شارع الم�شتل1
5757 الريا�ض - فرع الريا�ض - �شارع الم�شتل2
5858 الريا�ض - فرع الريا�ض - �شارع الم�شتل3
5959 الريا�ض - فرع الريا�ض - �شارع الم�شتل4
6060 اركويت - جامعة ال�سودان العالمية - محطة البلابل
6161 ديوان ال�ضرائب العام - �شارع الجمهورية
6262 فرع العمارات - �شارع محمد نجيب 
6363 �شارع القيادة 
6464 �شارع ال�صحافة زلط - فرع ال�سوق المحلي
6565 المن�شية - مركز الأنفال التجاري
6666 الريا�ض - معا�شات ال�شرطة 
6767 الكلاكلة �شرق 
6868 الفردو�س - �شركة جياد لل�سيارات
6969 جبل �أولياء - مكتب �صرف جبل �أولياء
7070 الهيئة ال�سودانية للموا�صفات والمقايي�س- �شارع الجامعة
7171 مكتب �صرف �أبو حمامة - �شارع الحرية
7272 ال�ضرائب ال�سوق العربي - عمارة ال�ضرائب
7373 ديوان ال�ضرائب - الرئا�سة 2
7474 مركز الفيحاء الطابق ال�ساد�س
7575 الق�ضائية الخرطوم - �شارع الجامعة

بحري:
7676 �شارع المعونة - فرع �سوق �سعد ق�شرة
7777 �شارع المعونة - الم�ؤ�س�سة بحري
7878 �شارع ك�سلا - جامعة ال�سودان للعلوم والتكنلوجيا كلية 

البيطرة
7979 �شارع �شمبات الزراعة - جامعة الخرطوم كلية الزراعة 

والبيطرة
8080 �شارع �شمبات جنوب
8181 �شارع �شمبات الميرغنية
8282 �شارع الجيلي - المنطقة الحرة فرع قري
8383 �شارع الانقاذ المغتربين
8484 �شارع ك�سلا - محطة CNPC للبترول كافوري
8585 �شارع ك�سلا - كافوري
8686 �شارع الإنقاذ المغتربين
8787 �شارع الزعيم الأزهري - المغتربين
8888 �شارع ال�صناعات - فرع ال�صناعية بحري
8989 �شارع الوالي - الحاج يو�سف الفيحاء
9090 �شارع الجيلي - الحلفايا محطة الكيلو
9191 فرع حلة كوكو - �سوق حلة كوكو 
9292 لفّة ال�شعبية - �شارع المعونة
9393 الكدرو - رئا�سة مباني جامعة بحري
9494 الحاج يو�سف الوحدة - �سوق الوحدة مربع 6
9595 الحاج يو�سف �شارع واحد - مكتب �صرف الحاج يو�سف �ش 1
9696 الجريف �شرق �شارع الجريف - مكتب �صرف الجريف �شرق
9797 مدينة الهدى - م�ست�شفي �شرق النيل التخ�ص�صي
9898 �شرق النيل – مكتب �صرف �سوبا �شرق
9999 مكتب �صرف �شارع الإنقاذ – ال�سكة الحديد

10010 فرع بحري
�أمدرمان :

10110 فرع المحطة الو�سطي �سوق �أمدرمان الكبير
10210 �شارع الثورة بالن�ص - فرع الجامعة الا�سلامية الثورة
10310 �شارع العر�ضة - ال�صندوق القومي للمعا�شات
10410 �شارع الفتيحاب -  محطة �سراج �صيدلية محمد �سعيد1
10510 �شارع الفتيحاب -  محطة �سراج �صيدلية محمد �سعيد2
10610 �شارع الموردة - ق�صر ال�شباب والاطفال
10710 �شارع ا�ستاد الهلال - جامعة �أمدرمان الإ�سلامية العر�ضة
10810 �شارع الوادي - الثورة كلية التربية جامعة الخرطوم
10910 �شارع الطابية - كلية التربية جامعة الخرطوم بوابة 

عبدالقيوم
11011 �شارع الاربعين - �صيدلية الاربعين محطة الجوزات
11111 �شارع الاذاعة - الهيئة القومية للاذاعة والتلفزيون
11211 �شارع ال�صناعات - فرع ال�سوق ال�شعبي امدرمان
11311 �شارع الموردة - فرع الموردة جوار حو�ش الخليفة
11411 �شارع الزعيم الازهري - ال�شهداء
11511 �شارع النيل - مدينة النيل الرو�ضة م�سجد حي ال�شاطئ
11611 فرع جامعة امدرمان الا�سلامية الفتيحاب1
11711 فرع جامعة امدرمان الا�سلامية الفتيحاب2
11811 �شارع التحدي - فرع �سوق ليبيا
11911 �شارع ال�شنقيطي - الثورة محطة خليفة
12012 �شارع ال�صناعات - �شرطة الجمارك امدرمان 
12112 الثورة محطة الرومي 
12212 تقاطع �شارع ود درو مع البوابة
12312 �شارع �سوق ليبيا امبده الحاره ال�سابعة- تقاطع ود الب�شير
12412 ودنوباوي - �شارع الدومة
12512 الثورة �شارع الوادي - مكتب �صرف الوادي
12612 �شارع ال�شنقيطي - مكتب �صرف �صابرين
12712 الملازمين - جوار مكتب ترخي�ص المرور

الولايات :
12812 بورت�سودان- فرع بورت�سودان
12912 بورت�سودان - جامعة البحر الأحمر
13013 بورت�سودان - رئا�سة الجمارك 
13113 بورت�سودان - الجمارك 
13213 الق�ضارف - فرع الق�ضارف
13313 ك�سلا - فرع ك�سلا 
13413 مدني - فرع مدني
13513 مدني -  مكافحة التهريب 
13613 كو�ستي- فرع كو�ستي
13713 كو�ستي – م�ست�شفى ال�سلاح الطبي كو�ستي
13813 الأبيّ�ض - فرع الأبي�ض
13913 الأبيّ�ض - محلية �شيكان
14014 عطبرة - فرع عطبرة
14114 الفا�شر - فرع الفا�شر
14214 نيالا - فرع نيالا
14314 نيالا - �إدارة الجهاز الق�ضائي 
14414 �شندي - فرع �شندي
14514 �شندي - القيادة العامة 
14614 �سنجة - فرع �سنجة
14714 ربك - مكتب �صرف ربك
14814 الفا�شر - �إدارة المحاكم

مكاتب ال�صرف
11 دما دما.
22 العبيدية.
33 جمارك الحاويات �سوبا.
44 جامعة الرباط الوطني.
55 جمارك مطار الخرطوم.
66 جامعة �إفريقيا العالمية.
77 الثورة - �شارع الن�ص - �سوق الخليفة.
88 الثورة - �شارع الوادي - المهداوي.

99 الثورة - �شارع ال�شنقيطي - �سوق �صابرين.
1010 الحاج يو�سف - �شارع واحد
1111 الجريف �شرق
1212 الحاج يو�سف �سوق �ستة
1313 ال�شجرة
1414 �شارع ال�ستين
1515 الكلاكلة �شرق
1616 جبل الأولياء

1717 �أبو �سعد
1818 ربك
1919 جهاز المغتربين
2020 �أبو حمامة
2121 �شمبات
2222 �سوبا �شرق
2323 بحري - �شارع الإنقاذ
2424 مطار الخرطوم

نوافذ البنك
11 الإدارة العامة للمباحث و التحقيقات الجنائية..
22 الإدارة العامة للأدلة الجنائية..
33 �إدارة الأحوال المدنية وال�سجل المدني..
44 �إدارة العلاقات البينية..

55 الإدارة العامة للجوازات و الهجرة - المغتربين..
66 تنمية ال�صناعات ال�صغيرة.
77 �سوق �أمدرمان.



والا�صطفاء،  العلم  �صاحب  على  وال�سّلام  لاة  وال�صّ والثّناء،  الحمْدِ  مُ�ستحِقِّ  لِله  الحمدُ 
�سيدنا محمّدٍ وعلى �آله و�صحبه الأ�صفياء.

‏
�إعداده  تّم  والذي  الم�صرفية،  )الرائد(  ن�شرة  من   112 العدد  �أيديكم  بين  ن�ضعُ  هانحنُ 
بعناية ليتوافق مع عددٍ من مقترحاتكم و�آرائكم الثّرة فتعدّدت �أخباره وتنوّعت لتغطية 
كافة الأن�شطة والفعاليات المتعلقة بالبنك، �إلى جانب �أهم ما حفِل به عالم الاقت�صاد 

وال�صيرفة الإ�سلامية من �أحداث وق�ضايا. 

اتٍ متجدّدة وتطوّراتٍ متّ�صلة، فقد  ناعة الم�صرفية والمالية تغيُّر وحيثُ ي�شهد عالم ال�صّ
�أجل  من  ات،  التغيُّر هذه  في  وتنقيباً  وبحثاً  ومتابعة  داً  ر�صْ الاجتهاد  �أنف�سنا  على  �آلينا 

توفير مادة خبرية جاذبة في �شكلها و�إخراجها وذات فائدة وقيمة في م�ضمونها. 

ن�أمل �أن ينال هذا الجهد ر�ضاكم، كما نرجو موا�صلة تقديم مقترحاتكم و�آرائكم بالتوا�صل 
عبر البريد الإلكتروني للمجلة .

تو�صيلة الفـرع

فروع البنك بولاية الخرطوم :

145 الفيحاء 1

741 المحطة الو�سطى الخرطوم 2

742 جامعة الخرطوم 3

740 ال�سوق العربي 4

745 ال�سجانة 5

744 ال�سوق ال�شعبي الخرطوم 6

743 المنطقة ال�صناعية الخرطوم 7

746 ال�سوق المحلي 8

735 �شارع الزبير با�شا 9

769 المن�شية 10

781 فرع الريا�ض 11

754 �سعد ق�شرة 12

756 حلة كوكو 13

729 المنطقة ال�صناعية بحري 14

757 المنطقة الحرة ) قري ( 15

747 المحطة الو�سطى �أم درمان 16

752 ال�سوق ال�شعبي �أم درمان 17

753 �سوق ليبيا 18

749 الجامعة الإ�سلامية ) الثورة ( 19

750 الجامعة الإ�سلامية  ) العر�ضة ( 20

748 الجامعة الإ�سلامية ) الفتيحاب ( 21

739 الموردة 22

514 العمارات 23

541 الكلاكلة 24

559 �سوق بحري الكبير 25

فروع البنك بالولايات الأخرى :

863 بورتسودان 26

860 القضارف 27

862 كسلا 28

866 كوستي 29

868 عطبرة 30

865 الأبيض 31

861 الفاشر 32

867 نيالا 33

869 ود مدني 34

833 شندي 35

845 سنجة 36

محمد الطاهر الطيب
مدير �إدارة البحوث والتطوير

الم�ست�شار ال�صحفي:
الأ�ستاذ / مو�سى يعقوب
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�إطار ا�ستراتيجيته التو�سعية جغرافياً والرامية لتعزيز �شبكة  في 
بمطار  اعماله  البنك  با�شرَ  البلاد،  في  الحيوية  المناطق  في  فروعه 
�أغ�سط�س  من  الأول  اعتبارا من  افتتاح مكتب �صرف  بعد  الخرطوم 
وتزويدهم  المتنامية  عملائه  قاعدة  �إلى  للو�صول  وذلك  2016م، 
مكتب  وبافتتاح  وجودهم.  �أماكن  في  المتكاملة  الم�صرفية  بخدماته 
والنوافذ  ال�صرف  ومكاتب  الفروع  عدد  يرتفع  الجديد،  رف  ال�صّ
ليبلغ �أكثر من 70 وحدة بالإ�ضافة الى �أكثر من 148 ماكينة �صراف 

�آلي موزعة على �أنحاء ال�سودان المختلفة.

المدير  النوري؛  �أحمد  الباقر  الأ�ستاذ/  �صرّحَ  ال��شأن،  هذا  وحول   
افتتاح مكتب �صرف مطار الخرطوم  "�إن قرار  للبنك بقوله:  العام 
الجديد يعتبر قراراً ا�ستراتيجياً في ظل حجم النمو الذي ت�شهده 
على  نحر�ص  الذين  عملائنا  قاعدة  في  الكبير  والتنامي  �أعمالنا 
من  جزء  وهذا  لهم،  المميزة  الم�صرفية  وخدماتنا  منتجاتنا  �إتاحة 
التزامنا بالتفوق في مجال الخدمات الم�صرفية والعناية بالعملاء، 
الحركة  تن�شيط  في  فاعل  دور  ت�أدية  لموا�صلة  �سعينا  عن  ف�ضلًا 
مكتب  و�إ�ضافة  ح�ضورنا  لتعزيز  دفعنا  الذي  الأمر  الاقت�صادية، 
مطار  �صرف  مكتب  يعزز  �أن  �آم��لني�  البنك  ل�شبكة  جديد  �صرف 
البنك  عملاء  لدى  الر�ضا  م�ستويات  تعالى  الله  بم�شيئة  الخرطوم 
الخدمات  باقة  خال�ل  من  ج��دد  عملاء  ا�ستقطاب  وفي  الحاليين، 

والمنتجات الم�صرفية المتكاملة التي يقدمها لهم.

والتجزئة  للا�ستثمار  العام  المدير  م�ساعد  �أك��د  �أخ��رى،  جهة  من 
الم�صرفية الأ�ستاذ/ �سعيد درار عبدالله ب�أنّ بنك في�صل الا�سلامي 
ال�سودان،  في  المنت�شرة  فروعه  �شبكة  جانب  �إلى  يمتلك  ال�سوداني 
الم�صرفية  الخدمات  لتقديم  والنوافذ  ال�صرف  مكاتب  من  ع��دداً 

متنوعة  باقة  يقدم  البنك  �أنّ  كما  احتياجاتهم،  وتلبية  للعملاء 
والمتخ�ص�صة  المبتكرة  الم�صرفية  والعرو�ض  والحلول  الخدمات  من 
الخا�صة  الم�صرفية  والخدمات  الالكترونية  الم�صرفية  كالخدمات 
الحجم،  ومتو�سطة  ال�صغيرة  وال�����ش��رك��ات  ال��ك��بري�ة  بال�شركات 
الم�صممة  الأخ��رى  الخدمات  من  وغيرها  الا�ستثمارية،  والخدمات 

لمواءمة احتياجات عملائه من مختلف القطاعات وال�شرائح. 

ال��ن��وري  أحم��د  الباقر  الأس��ت��اذ  ال��ع��ام  الم��دي��ر 
ي��ف��ت��ت��ح م��ك��ت��ب ص����رف م���ط���ار الخ���رط���وم
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د�شّ��ن كلٌّ م��ن بن��ك في���صل الإ�سلام��ي ال�سّوداني و�شرك��ة �س��وداني للات�صالات 
بفن��دق كورنثي��ا بالخرط��وم انطلاق خدم��ة الدفع عن طري��ق الهاتف الجوال 

)قرو�شي(.

و�أو���ضحَ الأ�ست��اذ/ عل��ي �إبراهي��م عثم��ان؛ نائ��ب المدي��ر الع��ام لبن��ك في���صل 
��ُحدث نقلة كبري�ة فى مج��ال الخدمات  الإ�سلام��ي �أنّ خدم��ة قرو���شي �س��وف ت
الم�صرفية الإلكترونية، فه��ي تقدم مفهوما ‏جديدا لا‏�ستخدام الموبايل �أكثر من 
كون��ه و�سيل��ة ات�صال لاحتوائه على تقنيات متط��ورة تجعل منه قناة يمكن �‏أن 

‏ت�ساهم في �إنجاز التعاملات الم�صرفية والمالية. ‏

و�أ���شار نائب المدير الع��ام ‏ �إلى �أنّ خدمة "قرو�شي" تمثل رمزاً للعلاقة الوثيقة 
الت��ي تربط بين قطاعَ��ي الم�صارف والات�صالات اللذين يع��دان �‏‏أكثر القطاعات 
م�ساهم��ة وت�أثري�ا‎ ‎ً‏ في الاقت���صاد الوطن��ي. ‏كم��ا �أنه��ا تع��د �إح��دى الإنج��ازات 
المتوا�صلة والإ�شراقات ‏المتجددة لكل من بنك في�صل الإ�سلامي و�شركة �سوداني 

في خدمة المواطن ال�سوداني والإقت�صاد الوطني. ‏مبيناً �أنّ �أهمية هذه الخدمة 
ت�أت��ي م��ن كونه��ا ت�ساه��م في الحد م��ن عملي��ات التب��ادل النقدي خ��ارج الجهاز 
الم���صرفي، وتوفير ‏قنوات جديدة �آمنة لت�سهيل �إج��راء التعاملات النقدية بين 

المتعاملين بكل ي�سر وفي �أي وقت عبر جهاز ‏الموبايل.‏

وق��ال المهند�س طارق حمزة المدير العام ل�شركة �سوداني ان هذة الخدمة تتيح 
ت��داول الاموال داخل الجهاز الم���صرفي للحد من تزوير العملة وغ�سيل الاموال 
ومحارب��ة الارهاب، مبيناً �أن الخدمة لي�ست بها تعقيدات بل ت�ساهم في ت�سهيل 

عملية المداولات .

واو���ضح ان انطلاق الخدمة ج��اء �ضمن الخدمات الجدي��دة للدفع الالكتروني 
وفق لوائح وقوانين بنك ال�سودان المركزي، م�ستعر�ضاً الإيجابيات التي توفرها 

خدمة قرو�شي قائلًا �إنها توفر كل �سبل الراحة في كافة التعاملات المالية.

واك��د ال�سي��د مالك جعفر مدير �شركة ريتال الم�ساهِم��ة في الخدمة ان ال�شركة 
بال�شراك��ة مع الأط��راف ذات ال�صل��ة بالخدمة �ستقدم خدم��ات م�صرفية عبر 
خدمة قرو�شي باف�ضل وجه باعتبارها خدمة طويلة الأمد ت�ساهم في التعامل 

المريح.

وقدم��ت المهند�س منال مبارك من �شركة �س��وداني عر�ضا تو�ضيحيا لا�ستخدام 
خدم��ة الدفع ع��ن طريق الهاتف، وقال��ت �إن خدمة قرو�شي ه��ي �أ�سهل وا�سرع 
و�أ�ضم��ن طريقة لحفظ وتحوي��ل وا�ستقبال الأموال عن طري��ق الموبايل �أينما 
كن��ت في ال�س��ودان، وا�ضاف��ت ان خدم��ة قرو�شي ه��ي بمثابة ح�س��اب خا�ص في 
الهات��ف الجوال تمك��ن الجمهور م��ن اج��راء كل المعاملات المالية عرب� الموبايل 
م��ن دفع ر�سوم الخدم��ات و�شراء الكهرباء او حتى ���شراء الب�ضائع من اي مكان 
توجد به علامة خدمة قرو�شي اياً كان نوع الموبايل، وقدمت �شرحا عن كيفية 

الا�شتراك والا�ستخدام .

���ودان���ي وش���رك���ة س��ودان��ي 
ّ
ب��ن��ك ف��ي��ص��ل الإس�ل�ام���ي ال���س

الج��وال  اله��ات��ف  للدفع ع��ن ط��ري��ق  ��ن��ان خ��دم��ة ‏)ق��روش��ي(‏ 
ّ
��دش

ُ
ي

 الأ�ستاذ / علي �إبراهيم عثمان
نائب المدير العام
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مذكرة  على  التوقيع  2016م  �أغ�سط�س  من  ع�شر  ال�سابع  بتاريخ  تّم 
برئا�سة  وجامعة ‏النيلين،  ال�سّوداني  الإ�سلامي  في�صل  بنك  بين  تفاهم 
ال�سيّد/  البنك ببرج الفيحاء التجاري. و�شرّفَ فعالية التوقيع كلٌّ من 
الأ�ستاذ/  عثمان،  �إبراهيم  علي  الأ���س��ت��اذ/  ب��الإن��اب��ة؛  العام  المدير 
والتجزئة  الا�ستثمار  لقطاع  العام  المدير  م�ساعد  الله؛  عبد  درار  �سعيد 
العام  المدير  �إبراهيم؛ م�ساعد  الكريم  ف�ؤاد عو�ض  الأ�ستاذ/  الم�صرفية، 
�إدارة  لقطاع تمويل الم�ؤ�س�سات، الدكتور/ �أحمد ال�صديق جبريل؛ مدير 
الالتزام، والأ�ستاذ/ محمد ‏�سيد �أحمد وراق؛ مدير �إدارة الت�سويق. فيما 
�أمدرمان الأهلية ‏مدير الجامعة، �إلى جانب عددٍ مقدّر من  مثّل جامعة 

مديري الوحدات وعمداء الكليات المختلفة بالجامعة.‏

ت ت�أ�سي�ساً ل�شراكة  ت المذكرة على عددٍ من بنود التفاهم التي اعتِرب ون�صّ
على  الطرفان  اتفق  �أهمّها:  ‏من  والتي  الم�ؤ�سّ�ستين،  بين  �إ�ستراتيجية 
ال�سّعي لتطوير نظام التح�صيل مع الجهات ذات الاخت�صا�ص لتلبي ‏كافة 
البطاقات  ت�شمل  الم�ستقبل  في  للطلاب  والإداري��ة  الأكاديمية  المعاملات 
الجامعية ‏الم�صرفية للطلاب.. كما اتفق الطرفان على التعاون في مجال 
‏التح�صيل الإلكتروني وذلك ب�أن يقوم البنك بتوفير قنوات عبر فروعه 
واتفق  المتاحة.  الإلكتروني  قنوات ‏التح�صيل  وكل  ووكلائه  المختلفة 
الطرفان كذلك على التعاون في مجال الخدمات الم�صرفية و�إدارة ‏موارد 
جانب  �إلى  الطرفين،  م�صلحة  يخدم  بما  البنك  �أنظمة  عبر  الجامعة 

تقديم التمويل للجامعة بمكوّناتها ‏المختلفة، والعمل على تطوير البيئة 
الجامعية والطالبية بما يتوافق مع �سيا�سة البنك وحجم التعامل بين 

‏الطرفين.‏

علي  الأ�ستاذ/  بالإنابة؛  العام  المدير  ال�سيّد/  �أو�ضحَ  ال�سّياق،  هذا  وفي 
النيلين  جامعة  مع  مذكرة ‏التفاهم  على  التوقيع  �أنّ  عثمان  �إبراهيم 
يجيء ات�ساقاً مع �سيا�سة البنك في دعم توجّهات الدولة نحو الحكومة 
الإلكترونية، ‏و�إيماناً من �إدارة البنك ب�أهمية بناء ال�شّراكات مع م�ؤ�سّ�سات 
المجتمع، والتعاون المثُمر مع كافة القطاعات بما ‏يخدم م�صالح الاقت�صاد 
هذا  �أنّ  �إلى  مُ�شيراً  بالبلاد،  التنمية  عجلة  دفع  في   وي�ساهم  الوطني 
الاتفاق ي�أتي في �‏إطار التطورات التي ت�شهدها البلاد والنقلة النوعية 

في مجال تقنية المعلومات.‏

في  الجامعة  رغبة  �أنّ  الأهلية  �أمدرمان  جامعة  مدير  �أب��انَ  جانبه،  من 
التعاون ‏مع البنك نبعت من واقع �أنّ بنك في�صل الإ�سلامي ال�سّوداني يعدّ 
�أحد �أكبر البنوك في ال�سّودان من حيث ‏الأ�صول والتطور التقاني. و�أ�شارَ 
ت  �أو�سع مما ن�صّ الم�ؤ�سّ�ستين �ست�شمل محاور  التعاون بين  �أنّ مجالات  �إلى 
والجامعة  البنك  بين  �إ�ستراتيجية  ل�شراكة  ي�ؤ�سّ�س  بما  المذكرة،  ‏عليه 
الحكومة  نحو  ‏التحوّل  �إلى  الرامية  ال��دول��ة  لإ�ستراتيجية  دع��م��اً 

الإلكترونية.‏

الإس�الم��ي  فيصل  بنك  ب�ني  تفاهم  م��ذك��رة 
الأهلية    أم���درم���ان  وج��ام��ع��ة  ��ودان��ي 

ّ
ال��س

في فعالية احتفت بها 
محلية بحري الكبرى
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بمدينة  ال�سّوداني  الإ�سلامي  في�صل  بنك  فرع  د�شّن 
الفا�شر خدمة المرتبات الإلكترونية. 

وب���ه���ذه الم��ن��ا���س��ب��ة، �أو����ض���ح م��دي��ر ف���رع ال��ف��ا���ش��ر؛ 
هذه  مثل  تنفيذ  �أنّ  علي،  الله  عبد  عي�سى  الأ�ستاذ/ 
تجاه  البنك  م�سئولية  �إط���ار  في  ي���أت��ي  الم�شروعات 
الم�صرفية  الخدمات  وتقديم  المجتمع،  فئات  كافة 
جميع ‏القطاعات.   لحاجات  ملاءمة  والأكثر  الأمثل 
البنك  ام��تال�ك  �أنّ  �إلى  الفا�شر  ف��رع  مدير  ‏و�أ���ش��ارَ 
العاملة  الآلي  ال�صراف  ماكينات  م��ن  ع��دد  لأكرب� 
تكت�سبها  �إ���ض��اف��ي��ة  م��ي��زة  يم��ث��ل  ��ودان  ال�����سّ داخ���ل 

البنك.  يقدمها  التي  الإلكترونية  المرتبات   خدمة 

هذه  توفرها  التي  الم��زاي��ا  عي�سى  الأ���س��ت��اذ  ‏وع���دّدَ 
فتح  م��ث��ل  منها  الم�ستفيدة  للم�ؤ�سّ�سات  الخ��دم��ة 
الح�سابات ‏ و�إ�صدار بطاقات ال�صراف الآلي مجاناً، و 
عدم وجود �أيّ م�صاريف تُخ�صم من ح�سابات العاملين 
ا�ستخدام  جانب  �إلى  المرتبات،  ح�سابات  �إدارة  نظير 
في  المنت�شرة  البيع  نقاط  في  الآلي  ال�صراف  بطاقة 
وال�صيدليات  البنزين  وطلمبات  التجارية  المحلات 
‏والعديد من المواقع الأخرى التي توجد بها ماكينات 
�أن خدمة المرتبات الإلكترونية  نقاط البيع، مُ�ضيفاً 

التقنية  العاملين بالخدمات  كّن من ربط ح�سابات  ُمت
لأ�صحاب  تُتيح  ال��ت��ي  الإنرت�ن��ت  على  البنك  مثل 
عن  والا�ستف�سار  الح�ساب  حركة  متابعة  الح�سابات 
الحاجة  دون  الح�ساب  ك�شف  وا�ستخراج  الر�صيد 

للذهاب للبنك لإجراء هذه المعاملات.

‏يقدّم  ��وداني  ال�����سّ الإ�سلامي  في�صل  بنك  �أنّ  يُذكر 
مقدّر  ل��ع��ددٍ  مج��ان��اً  الإل��كرت�ون��ي��ة  الم��رت��ب��ات  خدمة 
الخدمات  جانب  �إلى  ال��ع��ام،  القطاع  م�ؤ�سّ�سات  من 
مثل  بها  المرتبطة  الأخ��رى  والم�صرفية  التمويلية 

التمويل الأ�صغر.

�إن حجم  ب��درال��دي��ن مح��م��ود،  الم��ال��ي��ة،  وزي����ر  ق���ال 
الإيرادات للن�صف الأول من العام الحالي بلغ 28 مليار 
�إنتاج  لانخفا�ض  ال�سلبي  الت�أثير  من  بالرغم  جنيه، 
النفط المحلي، وك�شف عن توفير الوزارة مليار جنيه من 

الإيرادات بعد تطبيق نظام الخزانة الواحدة.

و�أ�شار محمود في تعقيبه على ا�ستف�سارات الوزراء خلال 
ح�سن  بكري  الجمهورية،  لرئي�س  الأول  النائب  زي��ارة 
�صالح، للوزارة، �إلى العمل على خف�ض الإنفاق وترتيب 
ال�ضريبية  الإعفاءات  من  والتقليل  ال�صرف،  �أولويات 

والجمركية والتو�سع في دعم القطاعات الإنتاجية.

الزراعي  للقطاع  المركزي  البنك  دعم  "بلغ  و�أ���ض��اف: 
ثلاثة مليارات جنيه ال�شيء الذي �أدى لارتفاع الت�ضخم 
لقطاع  بالعجز  التمويل  ب�سبب  ال�صرف  �سعر  وزي��ادة 

الزراعة".

موازنة  في  التنمية  على  الدعم  ب�ضعف  الوزير  و�أق��ر 
العام الحالي 34% مرتبات و�أجور من 18- 20 تحويلات 
اجتماعي  دعم  و%9  الدولة  ت�سيير  و%12  ال��ولاي��ات، 
والبترول،  القمح  الأ�سا�سية  ال�سلع  دعم  و%10  مبا�شر، 
وبالتالي �أ�صبح ن�صيب التنمية في الموازنة �ضعيف جداً.

كالزراعة  الأخ��رى  القطاعات  م�ساهمة  �ضرورة  و�أكد 
المدفوعات،  ميزان  في  الفجوة  ل�سدّ  والمعادن  وال�صناعة 
العام  من  الأول  الن�صف  في  ال��واردات  لانخفا�ض  م�شيراً 
الجاري بن�سبة 10% ب�سبب قرار منع التق�سيط للر�سوم 
اتخذت  التي  الإج���راءات  �إط��ار  في  وذل��ك  الجمركية، 
مع  بالتن�سيق  الكمالية  ال�سلع  ا�ستيراد  م��ن  للتقليل 
ال�سيا�سة  عبر  النقدية  الكتلة  �ضبط  في  ال�سودان  بنك 

والتر�شيد .

بالفاش��ر  البن��ك  ف��رع 
المرتب��ات  خدم��ة  م 

ّ
ق��د

ُ
ي

ً
مجـــــــانا الإلكترونيـــــة 

وزارة المالية: 

2016م العام  من  الأول  النصف  إيرادات  حجم  جنيه  مليار   28

الأ�ستاذ/ بدر الدين محمود
وزير المالية

7



التو�سعية  ا�ستراتيجيته  �إط��ار  في 
�شبكة  لتعزيز  والرامية  جغرافياً 
المناطق  في  ال�صرف  ومكاتب  الفروع 
البنك  اف��ت��ت��حَ  ب��ال��بال�د،  الح��ي��وي��ة 
من  ع�����دداً  2016م  ال���ع���ام  خا�ل�ل 
والنوافذ  ال�صرف  ومكاتب  الفروع 
في كلٍّ من منطقة ال�شجرة، الكلاكلة 
ب��ال��ع��م��ارات،  ال�سّتين  ���ش��ارع  ���ش��رق، 
�سوبا  ب���ح���ري،   - ح��دي��د  ال�����س��ك��ة 
العالمية،  �أفريقيا  وجامعة  �شرق، 
���س��وق )6( وم��ط��ار  ي��و���س��ف  الح���اج 
ف��رعَ��ي  ج���ان���ب  �إلى  الخ����رط����وم، 
ليرتفع  ب��ح��ري،  و���س��وق   ال��كال�ك��ل��ة 
ع���دد ال���ف���روع وم��ك��ات��ب ال�����ص��رف 
 70 من  �أكرث�  �إلى  الخدمة  ون��واف��ذ 
الو�صول  في  جميعها  ت�ساهم  وحدة 
وتوفير  البنك  عملاء  قاعدة  �إلى 
التي  المتكاملة  الم�صرفية  الخدماته 

يقدمها البنك. 

المنا�سبة،  ب��ه��ذه  ل��ه  ت�صريح  وفي 
�أو�ضحَ المدير العام؛ الأ�ستاذ/ الباقر 
�شبكة  في  التو�سّع  �أنّ  النّوري  �أحمد 

�أم��راً  يعد  ال�صرف  ومكاتب  الفروع 
�إ�ستراتيجياً في �ضوء النمو الم�ضطرد 
الذي ت�شهده �أعمال البنك والتنامي 
حر�صاً  عملائه،  قاعدة  في  المتزايد 
ع��ل��ى ت��ل��ب��ي��ة اح��ت��ي��اج��ات��ه��م من 
الم�صرفية ب�سهولة وراحة  الخدمات 

و�أمان. 

البنك  ال��ت��زام  �أنّ  ال��نّ��وري  و�أب����انَ 
الخ���دم���ات  مج�����ال  في  ب���ال���تّ���ف���وق 
ف�ضلًا  بالعملاء،  والعناية  الم�صرفية 
دوره  �أداء  في  للا�ستمرار  �سعيه  عن 
التنمية  م�شروعات  دعم  في  الفاعل 
البنك  تدفع  �أمور  هي  الاقت�صادية، 
وح��داتٍ  ب�إ�ضافة  ن�شاطه  لتعزيز 
من  العاملة  �شبكته  �إلى  ج��دي��دة 
كافة  في  ال�صرف  ومكاتب  ال��ف��روع 

ربوع البلاد.

م��ن ج��ان��ب��ه، �أك���د م�����س��اع��د الم��دي��ر 
ال��ع��ام ل��ق��ط��اع الم��ب��اني والم��ن������ش��آت؛ 
�أنّ  بابكر،  يو�سف  علي  الأ���س��ت��اذ/ 
ال�سوداني  الإ���سال�م��ي  في�صل  بنك 

فروعه  �شبكة  ج��ان��ب  �إلى  يمتلك 
عدداً  ال�سودان،  �أنحاء  في  المنت�شرة 
م���ن م��ك��ات��ب ال�����ص��رف وال��ن��واف��ذ 
لتقديم الخدمات الم�صرفية للعملاء 
البنك  �أنّ  وتلبية احتياجاتهم، كما 
الخدمات  من  متنوعة  باقة  يقدم 
الم�صرفية  وال���ع���رو����ض  والح���ل���ول 
الم��ب��ت��ك��رة والم��خ��ت�����ص��ة ك��الخ��دم��ات 
والخدمات  الإلكترونية  الم�صرفية 
الم�����ص��رف��ي��ة الخ��ا���ص��ة ب��ال�����ش��رك��ات 
ال��ك��بري�ة وال�������ش���رك���ات ال�����ص��غري�ة 
وم��ت��و���س��ط��ة الح���ج���م، والخ���دم���ات 
من  وغيرها  للأفراد،  الا�ستثمارية 
لمواءمة  الم�صممة  الأخرى  الخدمات 
م��ن مختلف  اح��ت��ي��اج��ات ع��مال�ئ��ه 
القطاعات وال�شرائح والفئات، ف�ضلًا 
الأ�صغر  بالتمويل  اهتمامه  ع��ن 
الاجتماعي  البعد  ذي  والتمويل 
من   %52 ال���ـ  ن�سبته  ف��اق��ت  ال���ذي 
قِبل  من  الممنوح  التمويل  �إجمالي 
من  الأول  الن�صف  بنهاية  البنك 

العام 2016م.

 الأ�ستاذ / علي يو�سف بابكر
م�ساعد المدير العام لقطاع المباني والمن��شآت

تدريبي��ة  دورة  ال�س��وداني  الإ�سلام��ي  في���صل  بن��ك  �أق��ام 
لمجموع��ة مق��دّرة م��ن موظفي��ه لت�أهيله��م للح���صول عل��ى 
�شهادة ‏"الم�صرفي الإ�سلام��ي المعتمد" ‏و�شهادة "الاخت�صا�صي 
الإ�سلام��ي المعتمد في الت�أمين التكافلي"، وذلك وفق مقررات 
الا�سلامي��ة،  المالي��ة  والم�ؤ�س�س��ات  للبن��وك  الع��ام  المجل�س�� 

وبالتعاون مع �شركة "�أ�صول للتدريب والا�ست�شارات". 

و�أو���ضحَ الأ�ست��اذ/ ب�شير عل��ي عبد الك��ريم؛ م�ساعد المدير 
الع��ام للقطاع الإداري �أنّ �شهادة الم���صرفي الإ�سلامي المعتمد 
تع��د الرم��ز والعنوان ل��كل مَن يعم��ل في �صناع��ة الخدمات 
المالي��ة الإ�سلامي��ة حي��ث تمث��ل هويت��ه كم���صرفي �إ�سلامي 
معتم��د، كم��ا �إنّه��ا مقيا�س التوجّ��ه ال�شّرع��ي ل��كل م�ؤ�سّ�سة 
ال�شه��ادة  ه��ذه  حامل��ي  ع��دد  �إنّ  حي��ث  �إ�سلامي��ة،  مالي��ة 
الأ�سا�سي��ة من موظفيها يعك�س جودة العاملين لديها، ويعّرب 
ع��ن م�ستوى ت�أهيله��م والتزامهم الم���صرفي وال�شرعي. و�أ�شارَ 

عب��د الك��ريم �أن��ه من ناحي��ة ثاني��ة تع��د �شه��ادة الم�صرفي 
الإ�سلامي المعتمد �ضرورية لي�س فقط للعاملين في ال�صناعة 
المالي��ة الإ�سلامية، بل هي �شهادة يحتاجها جميع المتعاملين 
الجامع��ات  وخريج��ي  الإ�سلامي��ة  المالي��ة  الم�ؤ�س�س��ات  م��ع 
�أو  الإ�سلامي��ة  المالي��ة  بالم�ؤ�س�س��ات  العم��ل  في  والراغبني� 
الملتحقني� الج��دد بها.    كم��ا �إنّ هذه ال�شهادة ه��ي ال�شهادة 
الأ�سا�سي��ة التي تق��دّم لحامليها الاعرت�اف المهني، والتطور 
الوظيف��ي، والق��درة عل��ى التخ�ص�ص�� م�ستقباًل� في مجالات 

م�صرفية �أخرى متقدمة.

و�أكد م�ساعد المدير العام للقطاع الإداري �‏أنّ دورة "الم�صرفي 
الإ�سلام��ي المعتم��د" ‏ت�ستهدف فئات عدي��دة ت�شمل موظفي 
البنوك الإ�سلامية - موظفي �شركات الا�ستثمار الإ�سلامية 
- موظف��ي ���شركات الت�أمني� التكافلي – �إلى جان��ب الفئات 

الأخرى ذات ال�صلة بال�صناعة الم�صرفية الإ�سلامية.

الأ�ستاذ/ ب�شير علي عبد الكريم
م�ساعد المدير العام للقطاع الإداري

بنك فيصل الإسلامي السوداني ‏ يعقـد دورة ''المصرفي الإسلامــي المعتمد''

ع�����دد ال����ف����روع وم���ك���ات���ب ال����ص����رف ب��ال��ب��ن��ك ي��رت��ف��ع 
2016م ال���ع���ام  ب��ن��ه��اي��ة  وح�����دة   70 م���ن  أك���ث���ر  إلى 
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التنفيذية  الإدارة  �أع�ضاء  من  مقدّر  عددٌ  بالح�ضور  زيّنه  تاريخي،  م�شهدٍ  في 
منعم؛  �آدم  كمال  الأ�ستاذ/  �سلّمَ  بالبنك،  العاملين  ونقابة  الإدارات  ومديري 
الدورة  ك�أ�س  النوري،  �أحمد  الباقر  الأ�ستاذ/  العام؛  المدير  ال�سّائقين،  رئي�س 
الريا�ضية التن�شيطية التي نظمتها الهيئة الفرعية لنقابة العاملين بالبنك، 
الملعب  و�أجادَ لاعبوه في  ت�ألق ب�شدّة  الذي  ال�سّائقين  بك�أ�سها فريق  تُوّج  والتي 

و�أبدع جمهوره على المدرجات ونجحوا في �إ�ضفاء لونٍ بهيج على المناف�سة.

فريق  تطوير  في  جدّيتهم  العام  المدير  لل�سيّد/  �أك��د  �آدم  كمال  الأ�ستاذ/ 
العام برعاية  المدير  بينما وعدَ  المحققة،  النجاحات  ليحافظ على  ال�سّائقين 

الفريق وتقديم الدعم الم�ستحق والتحفيز اللائق.

الرياضية التنشيطية للبنك ج بكأس الدورة 
ّ
ائقين يتو

ّ
فريق الس

الأ�ستاذ/ كمال �آدم منعم، رئي�س وحدة ال�سائقين بالبنك، ي�سلم الك�أ�س للمدير العام للبنك
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ال�سّوداني في  الإ�سلامي  • ظلّت م�سيرة بنك في�صل 
تط��ور م�ضط��رد بنتائ��ج �أداء عالي��ة وح�ضور لافت 
‏على كافة الم�ستوي��ات، بر�أيكم ما هو الأ�سا�س الذي 
بُنِ��ي عليه ه��ذا النجاح، وم��ا هي ر�ؤيتك��م للحفاظ 

‏على �إنجازات البنك ومكانته التي تبوّ�أها؟

بن��ك في�صل الإ�سلامي ال�سوداني هو رائد ال�صناعة 
الم�صرفي��ة عل��ى م�ستوى الع��الم، وقد حق��ق البنك 
بف���ضل الله ‏تع��الى نجاح��اً باه��راً عرب� م�سيرت��ه 
الطويلة، ويرجع هذا النجاح �إلى عاملين �أ�سا�سيين 
�أولهم��ا الجوان��ب الفكري��ة ‏والنظرية لمج��ال عمل 
البن��ك؛ والت��ي تتمث��ل في تطبيق �أح��كام ال�شريعة 
ع��ن  معاملات��ه، ‏والابتع��اد  جمي��ع  في  الإ�سلامي��ة 
المحظورات ال�شرعية فيها من الرّبا والغرر الفاح�ش 

والظلم والاحتكار والغ�ش وغيرها. 

وق��د حقق ‏البنك ه��ذا الهدف ب�إبط��ال باطل الربا 
و�إحق��اق ح��ق ال�صيرف��ة والبي��ع و�سائ��ر المعاملات 
المالي��ة القائم��ة عل��ى فق��ه ‏المعامال�ت الإ�سلامي��ة 
وذل��ك من خال�ل تطبي��ق وتنزيل ه��ذا الفقه على 
واق��ع الحياة الاقت�صادية المعا���صرة ‏وتج�سيد ذلك 
في نم��وذج حي وماثل �أم��ام النا�س كافة. �أما العامل 
الث��اني فهو الجوان��ب التطبيقية، حي��ث يمثّل ‏بنك 
في���صل الإ�سلام��ي ال�س��وداني وع��اءً للا�ستثم��ارات 
ال��ذي  والتموي��ل  تع��الى،  الله  بف���ضل  الناجح��ة 
ي�ستهدف ‏الم�ساهمة في تحقيق التنمية الاجتماعية 

والاقت�صادية.‏

�أم��ا على �صعي��د بيئ��ة ومُعينات العم��ل فقد درجت 
�إدارة البن��ك عل��ى اعتم��اد التحدي��ث الم�ستم��ر في 
بيئ��ة ونظ��م ‏العم��ل حي��ث �شه��دت رئا�س��ة البن��ك 
وكاف��ة فروعه تحديثات كبري�ة روعِي فيها المعايير 
الت�صمي��م  حي��ث  الم�صرفي��ة ‏م��ن  للف��روع  العالمي��ة 
والتهيئ��ة والتجهي��زات ا�ستهداف��اً لراح��ة العميل 
وتوفير المعينات الحديثة التي تحقق مبد�أ ‏ال�سرعة 
والدق��ة في تق��ديم الخدم��ات الم�صرفي��ة، وبحم��د 
الله وج��د هذا الجه��د قبولًا عند كاف��ة الم�ستويات 
المتعاملة ‏مع البنك مما جعل البنك في و�ضع مميز. ‏

‏م��اذا يمثل لك��م اختي��ار الأ�ست��اذ/ الباق��ر النوري 
مديرا عاما للبنك؟

نُهنّ��ي - في ه��ذا المق��ام – الأ�ست��اذ/ الباق��ر �أحم��د 
النوري، على الثقة الغالية التي �أولاها �إيّاه مجل�س 
الإدارة ‏باختي��اره مدي��راً عام��اً للبن��ك، وهو بذلك 
جدي��ر. ‏ويُعد الأ�ستاذ/ الباق��ر �أحمد النوري �أحد 
ك��وادر البنك الف��ذّة من��ذ تعيينه – قب��ل �أكثر من 
ثلاثني� عام��اً - في الع��ام 1984، ‏مُع��زّزاً تجربت��ه 
الم�صرفي��ة بعمل��ه كمدي��رٍ لع��ددٍ م��ن الف��روع، قبل 
تموي��ل  لقط��اع  الع��ام  للمدي��ر  م�ساع��داً  اختي��اره 
‏الم�ؤ�سّ�س��ات، حي��ث �أبلى بال�ءً ح�سَناً في ه��ذا الموقع، 
زاً م�شه��وداً، كان من �أبرز  و�أثب��تَ كفاءة عالية وتميُّ
ثم��ارِه ‏تتوي��ج البنك بجائ��زة �أف�ضل بن��ك لتمويل 
الم�ؤ�سّ�س��ات في �إفريقي��ا لعامني� متتاليني� 2014م – 
2015م، قب��ل �أن ‏يتب��وّ�أ من���صب نائ��ب المدي��ر العام 

زها  بالبنك. وهي خبراتٌ ث��رّة وتجربة وافرة تُعزُّ
جوان��ب العلاقات الوا�سعة ‏الت��ي  يمتلكها الأ�ستاذ/ 
الباق��ر �أحمد النوري م��ع البنوك المحلية والبنوك 

المرا�سلة بالخارج.‏

��د/ المدير  ن�س���أل الله العل��يَّ القدي��ر التوفيقَ لل�سيِّ
الع��ام، في مهمّته، �آملين �أن نكون جميعاً خير ‏عوْنٍ له 
بم��ا يدفع م�سيرة هذه الم�ؤ�سّ�سة نحو الأمام تر�سيخاً 

لمكانتها الرفيعة وتعزيزاً لم�سيرتها الرّائدة.‏

نرج��و �إعطاءنا فك��رة عامة عن مدين��ة الق�ضارف 
من حي��ث الحياة الاقت�صادي��ة - الن�شاط التجاري  

والتركيبة الاجتماعية؟

‏ولاي��ة  عا�صم��ة   - الق���ضارف  مدين��ة  تع��د 
ال�سوداني��ة  الم��دن  �أه��م  م��ن  - ‏واح��دة  الق���ضارف 
و�أهميته��ا  ‏الإ�ستراتيج��ي  موقعه��ا  ناحي��ة  م��ن 
الاقت�صادي��ة ون�سيجه��ا الاجتماع��ي حي��ث تتعدد 
فيه��ا الأع��راق والقبائ��ل الت��ي ت���شكل ‏في ‏مجمله��ا 
كثاف��ة �سكاني��ة كبري�ة. وتتو�س��ط المدين��ة �أغن��ى 
مناط��ق ال�س��ودان الزراعي��ة والرعوي��ة، ويوج��د 
لل��ذرة.‏ خا���صة  للمحا�صي��ل  ‏دولي��ة  ‏�س��وق   به��ا 
ومدينة الق���ضارف تعد كذلك مرك��زاً ا�ستراتيجياً 
مهماً ج��دا لت�أمين الغذاء في ال�س��ودان وتعتمد علي 
الزراعة الآلية المطري��ة، ‏وتتميز بم�ساحات كبيرة 
من الأرا�ضي ال�صالح��ة للزراعة، وبها �أكبر م�شاريع 

للزراعة المطرية والآلية ‏بال�سودان.‏

مدير فرع القضارف:

يقدم  القضارف  فرع 
خدمـــاته المصرفية 
ل��ك��اف��ة ال��ع��م�الء 
ً
منــذ 26 عــــــاما

تمت��د �شبك��ة ف��روع بنك في�صل الإ�سلامي ال�سّوداني لتغطي كاف��ة �أنحاء ال�سّودان المختلفة. وحُظيت ولايات البلاد كافة بوج��ود البنك وخدماته الم�صرفية منذ 
ت�أ�سي�سه في العام 1978. ويعد فرع البنك بمدينة الق�ضارف �أحد �أقدم الفروع الم�صرفية التي �أن��شأها البنك، �إدراكاً من م�ؤ�سّ�سي البنك للأهمية الاقت�صادية التي 

تمثلها ولاية الق�ضارف.

"الرّائ��د" في �سي��اق التوثي��ق لمحط��ات البن��ك التاريخي��ة، وتعريف��اً بفروعه ومرافقه التي ظل��ت تقدم خدماتها لكاف��ة المتعاملين، ت�ست�ضي��ف في هذا اللقاء 
الأ�ستاذ/ مبارك ح�سين محمد بلولة؛ مدير فرع الق�ضارف، في �إفادات و�إ�ضاءات حول الفرع، والخدمات الم�صرفية التي يُقدّمها لعملائه، �إلى جانب بع�ض ‏المحاور 

الأخرى ذات ال�صلة.

�أجرى الحوار: قي�س ال�صدّيق �أحمد
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�أه��م المحا�صي��ل في الق���ضارف ه��ي: ال�سم�س��م حيث 
يعتبر ال�سودان ثالث �أكبر دولة منتجة له في العالم 
بع��د ال�ني�ص والهند، ‏وتع��د الق�ضارف �أكرب� منطقة 
منتجة لل�سم�سم وال��ذرة البي�ضاء في ال�سودان. �إلى 
جان��ب الدخن وال�صمغ العربي ‏وزهرة ال�شم�س، �إلى 
جان��ب المحا�صي��ل الب�ستاني��ة التي ت�شم��ل الفواكه 
والطماط��م  والجواف��ة  كالليم��ون  والخ���ضروات 
الق���ضارف  بمدين��ة  ويوج��د  وغيره��ا.‏  ‏والبامي��ة 
�أكرب� �سوق لمحا�صيل ال�سم�سم، ال��ذرة والدخن. كما 
توج��د بها �أكرب� �صوامع غلال ‏لتخزي��ن الحبوب في 
ال�س��ودان.‏ ونظ��راً للن���شاط الزراع��ي ال�ضخ��م في 
مدين��ة الق�ضارف ين���شط بالمدينة عدد من �شركات 
بي��ع الآلي��ات الزراعي��ة ‏مث��ل ال�شرك��ة التجاري��ة 

الو�سطى و"دال قروب".‏

مت��ي كان ت�أ�سي�س�� فرع البن��ك  بالق�ضارف؟ ومن هو 
�أول مدير له؟

افتتح ف��رع الق�ضارف بتاريخ 1980/12/10، و�أول 
مدير للفرع هو )محمد عبد الماجد تيراب(.

الخدم��ات  وماه��ي  حالي��اً  الف��رع  �أق�س��ام  ماه��ي 
الم�صرفية التي يقدمها لعملائه؟

ي�ضم الفرع عدداً من الأق�سام:
1. الح�سابات الجارية

2. الح�سابات العامة
3. التحاويل
4. الخزينة

5. الا�ستثمار
6. المقا�صه الالكترونيه

7. الق�سم الالكتروني
الخدم��ات  كاف��ة  مجتمع��ة  الأق�س��ام  ه��ذه  تق��دم 
الم�صرفي��ة م��ن فت��ح الح�س��اب الجاري��ة والادخ��ار 
الجاري��ة  الح�ساب��ات  وخدم��ات  والا�ستثم��ار 
والادخاري��ة والتحاويل والعم��ل التمويلي وجميع 
الخدمات التي تتيحه��ا التقنية الم�صرفية وت�شمل: 
نقاط البيع، الموبايل الم�صرفي، والبنك الإلكتروني.

كلمة لعملاء فرع الق�ضارف؟

نُحَيِّي عملاء بنك في�صل الإ�سلامي ال�سوداني 
بمدينة الق�ضارف و�أينما كانوا في مختلف بقاع 

البلاد، فهم ‏يمثلون �شركاء للبنك وبدونهم 

هذا  ليتحقق  يكن  لم   - تعالى  الله  ف�ضل  – بعد 
النجاح والتميز الذي �أ�صابه ‏البنك. 

ونعِ��دُ عمال�ء بنك في���صل الإ�سلامي ال�س��وداني �أن 
نكون عند م�ستوى توقعاتهم دائماً ب�إذن الله تعالى 
، ‏تعزيزاً لنهج البنك في ال�سّبْق والرّيادة الم�ؤ�سّ�سية.‏

نرج��و �أن تعطين��ا مخت���صراً ع��ن ال�سري�ة الذاتية 
اجتماعياً ومهنياً؟

الا�سم: مبارك ح�سين محمد بلولة
الميلاد: 1959/01/05م

الحالة الاجتماعية: متزوج و�أب لـ 6 بنات
التعليم: لم �أحظَ بالتعليم الجامعي �سابقاً لظروف 
عائلي��ة والآن انت�سبتُ بجامع��ة الق�ضارف في كلية 

ال�شريعة والقانون.
بتاري��خ 1980/10/29م  بالبن��ك  عُيّن��ت  مهني��اً: 
�أمدرم��ان وتنقل��ت بع��دة  وتبقي��ت تدريب��اً بف��رع 
ف��روع منها: الق���ضارف الحواته دوك��ه دنقلا حلفا 
الجدي��ده واو ك�سال� و�أخيراً الق���ضارف. عملتُ بكل 
الأق�س��ام الم�صرفي��ة وكذل��ك رئي�ساً ل��كل الأق�سام، 
وعمل��تُ نائباً للمدير بع��دة فروع، ومديراً لعدد من 

الفروع.

تنقل��تَ بين العدي��د من الف��روع في مختل��ف �أنحاء 
ال�س��ودان.. بر�أي��ك ماه��ي �أه��م ال�سم��ات  والملامح 

الت��ي تميّز بنك في���صل الإ�سلامي ع��ن نظرائه 
من البنوك الأخرى؟

يع��د البن��ك �أ�س��رة كبري�ة تتلاق��ى فيه��ا العلائ��ق 
والأوا�صر وال��رّوح الطيبة بين الزمال�ء، والتفاني 
في العمل، ‏تج�سيداً لقي��م البنك الم�ؤ�سّ�سية وثقافته 
الت��ي �أ�شاعه��ا بني� �أبنائه حتى غ��دت معلم��اً لهذه 

الم�ؤ�سّ�سة الرائدة.‏

وقد ظلت م�سيرة بنك في�صل الإ�سلامي ال�سّوداني - 
بحمْد الله تعالى - را�سخة في طريقها الذي �سلَكَتْه 
ل المنهج  من��ذ ‏نهايات �سبعين��ات القرن الما���ضي، بف�ضْ
�سَ علي��ه البن��ك �أركانَ تجربته،  الق��ويم ال��ذي �أُ�سَّ
ق��وا في �إر�ساءِ  وبجهْ��د قادتِهِ - ‏من بعْ��د - الذين وُفِّ
دعائ��م ه��ذه الم�ؤ�سّ�س��ة عرب� تاريخه��ا الممت��د، بم��ا 
بذل��وه م��ن عملٍ، وم��ا قدّموه ‏من فِك��رٍ، وما طرحوه 
م��ن �أنم��وذجٍ رائ��دٍ في الممار�س��ة الحكيم��ة والقيادة 
الرّ�شي��دة والتفاني في خدمة م�ؤ�سّ�ستنا ‏حرْ�صاً على 

رِفعتها وازدهارها. ‏

وطِوالَ حِقبٍ مختلفة، حُظِي البنك برجالٍ �أوفياء 
يتاً  وق��ادةٍ �أف��ذاذ تركَ كلٌّ منه��م �سيرةً ح�سن��ةً و�صِ
طيّب��اً، على ‏خُطى نهجٍ را�سخٍ وريادة �أ�صيلة تتوا�صلُ 
د  م�سيرتُها الظافِ��رة – بم�شيئةِ الله تعالى – بتجدُّ

لِ �أبنائها. ‏ قادتِها واتّ�صال �‏أجيالها وتوا�صُ

الأ�ستاذ/ مبارك ح�سين محمد بلولة - مدير فرع الق�ضارف
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قطاع الاستثمار والتجزئة المصرفية
ببنك فيصل الإسلامي السوداني

إضاءة

• تحديد نطاق تقديم الخدمات.
•  بناء فرق العمل لتتنا�سب مع المتطلبات الفردية.

• نحقق  عائداً من  الا�ستثمار  للفروع  من  خلال  ا�ستثمار مواردها.
ومواكبة  الم�صرفية  باللوائح  والاهتمام  ب�أكملها  العملية  �إدارة   •

التغيرات التي تطر�أ عليها.
• ت�صميم و�سائل متميزة للات�صال والتوا�صل مع العملاء.

• ت�سمح خبراتنا وقدراتنا المتوفرة في بناء قاعدة من المعلومات.
• تحديد الفر�ص وتحقيق القيمة الق�صوى للا�ستثمار.

• نعمل على �ضمان تكامل جميع العنا�صر ب�صورة ملائمة.

في  جهودنا  تركيز  ونوا�صل  القطاع،  تطوير  في  بالم�ساهمة  ملتزمون 
مجال تزويد عملائنا بخدمات وحلول مبتكرة ذات قيمة م�ضافة تلبي 

احتياجاتهم فيما يتعلق بالتوافق مع �أحكام ال�شريعة الإ�سلامية.

ما نقوم به

كيفية الاستفادة

موجهاتنا

ات عديدة  �شهدت بيئة الأعمال في بنك في�صل الإ�سلامي ال�سوداني تغّري
�إحداث  �أجل  من  فعالة  و�سيلة  اعتبرت  جديدة  هيكلة  ان�سياب  ظل  في 
تعبر  كج�سر  وا�ستخدامها  العمل  و�أ�سلوب  فل�سفة  في  جذرية  تغييرات 
هذه  بين  وم��ن  عليهم.  والمحافظة  عملائه  ر�ضاء  �إلى  للو�صول  عليه 

القطاعات قطاع الا�ستثمار والتجزئة الم�صرفية ب�إداراته الثلاث. 

عمل البنك على تحديث هذا القطاع وتحديث بيئة العمل فيه، حيث تم 
تجهيز �إداراته ب�أف�ضل الو�سائل والمعينات التي ت�ؤدى �إلى �إنجاز وت�أدية 
العمل الم�صرفي بمنتهى الدقة وال�سهولة، و�أدرك المتعامل مع البنك حجم 
ال�سعادة والاطمئنان وهو ينجز تعاملاته في بيئة مريحة وبال�سرعة 
م�ساعد  الله؛  عبد  درار  �سعيد  للأ�ستاذ/  تعليق  وفي  المرجوة.  والدقة 
المدير العام لقطاع الا�ستثمار والتجزئة الم�صرفية، حول هيكل القطاع 
وجهة  خلال  من  المرحلة  هذه  �إلى  للتحول  الحاجة  �أدركنا  ب�أننا  قال 
تقديم  في  الأف�ضلية  على  المناف�سة  من  تمكننا  التي  الهيكلية،  النظر 
الخدمات ب�صورة مي�سرة من خلال فريق متخ�ص�ص من الخبراء والفنيين، 
وعلى �ضرورة التركيز على الابتكار وتقليل م�ستويات المخاطر لتعزيز 
التجزئة  كخدمات  والخ��دم��ات  المنتجات  عرو�ض  حيث  من  المناف�سة 
والتمويل، و�أ�ضاف �إن �إن�شاء قطاع الا�ستثمار والتجزئة الم�صرفية �أوجد 
مزيدا من النمو في توفير بدائل �إدارية و�إجرائية لإدارة الا�ستثمارات، 

ووفر حلولًا تقلل من المخاطر وتقدم التمويل المنظم. 

 الأ�ستاذ / �سعيد درار عبد الله
م�ساعد المدير العام لقطاع الا�ستثمار والتجزئة الم�صرفية
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الأداء مؤشــرات 

- �إجمالي الودائع للربع الثالث من العام 2016م مقارنة بالفترة المقابلة:

- �إجمالي العائد للربع الثالث من العام 2016م مقارنة بالفترة المقابلة:
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أفراح الرائد

• فرح �صديق فرح علي - مكتب �صرف المغتربين	
• محمد عو�ض عبدالرحمن - �‏إدارة المخاطر	
• �أبو عبيدة �أحمد �سعيد - مدير فرع ال�سوق العربي �سابقا )بمنا�سبة زواج 	

كريمته(
• �إيهاب بخيت عبد الرحيم ‏- �إدارة ال�شئون المالية ‏	
• عقبة �سعد �إبراهيم الحاج - مكتب �أبو حمامة	
• �سامر عبد العزيز عبد الرحيم ابنعوف – فرع الجمهورية	
• عمار عبدالله علي عبدالمجيد - ‏ مكتب المراقب ال�شرعي ‏	
• ال�شرعي 	 المراقب  مكتب   – من�صور  الرحمن  عبد  محمد  الله  ق�سم 

)بمنا�سبة زواج كريمته(

�أ�سرة تحرير )الرّائد( تبعثُ ب�أعذب التهانيء و�أطيب التبريكات للزملاء:

بمنا�سبة زواجهم، وتتمنى لهم حياةً مِل�ؤها ال�سّعادة والرّ�ضا.
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أحزان الرائد

�سقيق الأخ/ اأبوالقا�سم يحيى بخيت  –  اإدارة المخاطر	•
عم الأخ/ عبدالله حمدان الح�سين ن�سر –  اإدارة المخاطر	•
– اإدارة المباني ق�سم 	• والد الأخ/ جلال الدين يو�سف حامد 

ال�سيانة
والد الزميل ال�سابق/ اإ�سماعيل احمد اإبراهيم – مدير فرع 	•

ك�سلا �سابقا
فرع 	•  – نمر  اأحمد  الدين  علاء  ال�سابق/  الموظف  والدة 

الفيحاء 
عم الأخ/ عمار درار عثمان –  فرع ال�سوق ال�سعبي اأمدرمان	•
والد الأخ/ تاج الدين عبد الله محمد –  مدير فرع ود مدني	•
التدريب 	• �سليمان–  المطلب  عبد  الدين  ولي  الأخ/  والد 

والعلاقات العامة
والد الأخ/ مزمل عبد الرحمن اأبوبكر – مدير اإدارة ال�سئون 	•

المالية

اأ�سرة تحرير )الرّائد( تحت�سب عند الله تعالى:

أحزان الرائد

 وَنقَْصٍ مِّنَ الَأمَوَالِ وَالأنفُسِ وَالثَّمَرَاتِ 
ِ
مْ بِشَيءٍْ مِّنَ الْوَفْ وَالْوُع

ُ
قال تعالى: )وَلَنَبْلُوَنَّك

ِ وَإِنَّا إِلَيْهِ رَاجِعونَ(. رِ الصَّابرِِينَ* الَّذِينَ إِذَا أَصَابتَْهُم مُّصِيبَةٌ قَالُواْ إِنَّا لّه وَبَشِّ
صدق ال العظيم )سورة البقرة، الآيتان 156-155( 

بر وحُ�سن العزاء. ن�ساأله تعالى الرّحمة والمغفرة للرّاحلين، وللزملاء واأُ�سرِهم ال�سّ

والدة الأخ/ نوري محمد �سالح – الموارد الب�سرية  	•
والد الأخ/ ذكي محمد اأحمد الفكي – فرع بورت�سودان	•
المباني 	• اإدارة   – اإبراهيم   محمد  الدين  ن�سر  الأخ/  ابن 

والمن�ساآت
الموارد 	• اإدارة   – عثمان  الحليم  عبد  الفا�سل   / الأخ  والد 

الب�سرية  
الب�سرية 	• الموارد  اإدارة   – �سالح   علي  عو�ض   / الأخ  �سقيق 

)البريد المركزي(
جد الأخ / محمد اإدري�ض �سنيبو  – اإدارة البحوث والتطوير    	•
تمويل 	• اإدارة  مدير   – علي   محمود  الطيب   / الأخ  والدة 

الموؤ�س�سات

15

rayed_111.indd   15 م 1:19:12   7/6/2016

�أ�سرة تحرير )الرّائد( تحت�سب عند الله تعالى:

بر وحُ�سن العزاء. ن�س�أله تعالى الرّحمة والمغفرة للرّاحلين، وللزملاء و�أُ�سرِهم ال�صّ

عمة الأخ/ �سامي محمد �صالح  – فرع الفيحاء	•
وال��دة الأخ/ محم��د محمود الطيب �س��الم  – �إدارة الخزينة 	•

المركزية والدفع الآلي
�شقيقة الأخ/ حاتم عبد الرحمن مختار عجول  – مدير فرع 	•

كو�ستي
وال��دة الأخ/ م�صعب الجيل��ي عبدالباقي المكا�شف��ي   – �إدارة 	•

تقنية المعلومات
والد الأخ/ طارق عو�ض علي محمد   – فرع الريا�ض	•
�شقي��ق الأخ/ م�ضوي الباقر م�صطفى الطيب  – فرع الو�سطى 	•

�أمدرمان
والد الأخ/ طارق عو�ض علي محمد – فرع الريا�ض	•
والد الأخ/ عبد القيوم ال�شريف – �إدارة الا�ستثمار 	•

وال��دة الأخ/ محم��د الفا���ضل محم��د عثم��ان – مكتب �صرف 	•
العبيدية

خال الأخ/ ال�شيخ ح�سن ال�سيد –  فرع �شندي	•
عم الأخ/ محمد الخاتم �سعد الطيب –  �إدارة الا�ستثمار	•
وال��دة الأخ/ عو���ض �صال��ح محمد ح�سني� –  المدي��ر ال�سابق 	•

لفرع عطبرة
والدة الأخ/ عمر طراف جاد كريم –  �إدارة المباني	•
والدة الأخ/ محمد �إدري�س �شنيبو –  �إدارة البحوث والتطوير	•
�شقيقة الأخ/ عثمان عبا�س الأمين –  فرع ال�سوق العربي	•
ج��دة الأخ/ عب��د الرحيم حم��د الله عبد الرحي��م �سليم  – 	•

فرع عطبرة
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