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الم�ستقيم. الله  ����ص���راط  �إلى  ال����ه����ادي  الله،  ر����س���ول  ع��ل��ى  �ل�ام  وال�������سَّ �ل�اة  وال�������صَّ لله،  الح���م���دُ          
�أعمارنا،  م��ن  م�ضى  ع��امً��ا  ع  نُ�����وَدِّ ون��ح��ن  �����ام  الأيَّ ه���ذه  في   )101( ال��ع��دد  ال���رائ���د  ن�����ش��رة  �إ���ص��دارت��ن��ا  ت���أت��ي   
ونَ�����س��ت��ق��بِ��ل ع���امً���ا ج����دي����دًا، ف���م���اذا �أودع����ن����ا في ال���ع���ام الم���ا����ض���ي، وبم������اذا ن�����س��ت��ق��بِ��ل ع���امَ���ن���ا الج���دي���د؟!
على  الكرام  عملائه  والى  ال�سوداني  ال�شعب  جماهير  كافة  �إلى  تهانيه  يبعث  ال�سوداني  الا�سلامي  في�صل  بنك 
الانج���ازات  م��ن  بالعديد  ع��ام��راً  ك��ان  ال��ذي  2013م  الم��الي  ال��ع��ام  خ�الل  البنك  اع��م��ال  بنتائج  الخ�صو�ص  وج��ه 
للدار�سين  قبلة  ك��ان  ال��ذي  الثقافي  الفي�صل  مركز  البنك  �أن��شأ  حيث   , والعالمي  والاقليمي  المحلي  الم�ستوى  على 
تقنية  طفرة  يعد  الذي  الالكتروني  الفرع  افتتاح  مع  ذلك  متزامناً   , المجتمع  �شرائح  لكافة  والمعرفة  للعلم  ومنارة 
عبر  الانت�شار  الى  بالا�ضافة  ابودليق  وف��رع  العبيدية  وف��رع  �شندي  ف��رع  البنك  افتتح  كما  الم�صرفي,  الجهاز  في 
وتم   , والولايات  العا�صمة  �أنحاء  جميع  في  منت�شرة  �آلي  �صراف  ماكينة   120 الى  و�صلت  التي  الالية  ال�صرافات 
. الخ�صو�ص  وجه  على  البنك  مع  والمتعاملين  المواطنين  كافة  بها  لي�سعد  الم�صرفية  الخدمات  من  العديد  تطوير 
�أمر هذه  على  القائمين  كافة الجهود من  لت�ضافر  نتيجة  كان  بل  لل�صدفة  وليداً  يكن  الذي تحقق لم  الانجاز  هذا 
تتويج  الم�صرفي حيث تم  و�سط الجهاز  رفيعا  البنك مكاناً  احتل  �أن  نتاج هذه الانج��ازات  وكان   , الرائدة  الم�ؤ�س�سة 
فاينان�س  قلوبال  م�ؤ�س�سة  له  منحتها  التي  بال�شهادة  وذل��ك  ال�سودان  في  ا�سلامي  بنك  ك�أف�ضل  وت�صنيفه  البنك 
الامريكية بوا�شنطن في اكتوبر 2013م, �أما في مجال الجودة فقد نال البنك المركز الأول في معيار القيادة وذلك 
التقني  التميز  مجال  وفي   . المركزي   ال�سودان  وبنك  ال�سوداني  الم�صارف  اتح��اد  نظمها  التي  الجائزة  �سياق  في 
 . الالكترونية    الحكومة  يدعم  الكتروني  موقع  �أف�ضل  باعتباره  الأول  المركز  للبنك  الالكتروني  الموقع  حقق  فقد 
وم���زي���داً  ال��ن��ه��ج  ذات  ع��ل��ى  الله  بم�����ش��ي��ئ��ة  نم�����ض��ي   , 2014م  الج���دي���د  الم�����الي  ال���ع���ام  ن�����س��ت��ق��ب��ل  �إذ  ون���ح���ن 
يعيننا  �أن  ت���ع���الى  الله  ون�������س����أل   , الا���س�الم��ي��ة  الم�����ص��رف��ي��ة  ال�����ص��ن��اع��ة  في  ال��ع��م��ل  وتج���وي���د  ال���ت���ط���ور  م���ن 
و�إي����اك����م ع��ل��ى ال��ن��ه��و���ض ب��الاق��ت�����ص��اد ال�������س���وداني ك��ك��ل والج���ه���از الم�����ص��رفي خ��ا���ص��ة �إلى �آف�����اق �أرح�����ب .
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المدير العام يقدم ورقة في ملتقى الجمعية المغربية للاقتصاد الإسلامي 

البنك يستحوذ على مايفوق نسبة الـ 13% من إجمالي ودائع الجهاز المصرفي

للاقت�صاد  المغربية  الجمعية  نظمت 
مو�ضوع  حول  دولية  ندوة  الإ�سلامي 
المغرب  في  الت�شاركية  الإ�سلامية  "البنوك 
الاقت�صادي  الاندماج  في  ودورها  العربي 
 17-16 يومي  الجيدة"  والحوكمة 
القانونية  العلوم  بكلية  نوفمبر2013 
ال�سوي�سي  والاجتماعية  والاقت�صادية 
الرباط  ب�إعلان  توجت  والتي  الرباط، 
العربي  المغرب  رابطة  ت�أ�سي�س  بخ�صو�ص 

الإ�سلامي. للاقت�صاد 
رئي�س  بلاجي،  عبدال�سلام  وبح�ضور 
ال�شيبي،  عبدالبا�سط  والأ�ستاذ  الجمعية 
الإدارة  مجل�س  وع�ضو  التنفيذي  الرئي�س 
من  وعدد  الإ�سلامي،  الدولي  قطر  لبنك 
الكليات  وعمداء  والمهتمين  المخت�صين 

الإ�سلامي. و�أ�ساتذة الاقت�صاد 
وفى كلمته، قدم الأ�ستاذ علي عمر �إبراهيم 
فرح، المدير العام لبنك في�صل الإ�سلامي 
�ساهم في  لكل من  ال�شكر  ال�سوداني، قدم 

ك�شف الأ�ستاذ/ علي عمر �إبراهيم فرح، 
الإ�سلامي  في�صل  لبنك  العام  المدير 
ال�سوداني-عن نتائج الأداء للبنك خلال 
البنك  ا�ستطاع  والتي  2013م،  العام 
على  الإ�ستحواذ  الله  وبحمد  خلالها  من 
�أكثر من ن�سبة 13% )ح�صة �سوقية( من 
وذلك  الم�صرفي،  الجهاز  ودائع  �إجمالي 
الخدمات  بتقديم  البنك  اهتمام  بف�ضل 
الدولية  المعايير  ب�أف�ضل  والمنتجات 

بها. المعمول 
في  قدماً  الم�ضي  �ضرورة  على  و�أمن، 
و�إبتكار خدمات م�صرفية مميزة  تطوير 
المدخرات الى الجهاز  ت�شجع على جذب 
عملية  في  ذلك  ي�سهم  حتى  الم�صرفي 
م�شيراً  الاقت�صاد،  عجلة  ودفع  التنمية 
�إ�ستجلاب البنك لأحدث ما تو�صلت  الى 

المتخ�ص�صة،  اللقاءات  هذه  مثل  تنظيم 
وقت  في   ي�أتي  الملتقى  هذا  �أن  �إلى  و�أ�شار 
بغاية الأهمية ، وقدم �سيادته ورقة بعنوان 
والبداية  الفل�سفة  الإ�سلامية،  )البنوك 
البنك  تجربة  م�ستعر�ضاً  والإنطلاق( 
وريادتها للم�صارف الإ�سلامية في العالم.

الملتقى،  لهذا  والنجاح  التوفيق  تمنى  كما 
التو�صيات  من  بالعديد  يخرج  و�أن 

العمل  م�سيرة  على  بالنفع  تعود  التى 
�سيادته  �أكد  كما  الإ�سلامي،   الإقت�صادي 
على �أهمية العمل الإداري الم�ؤ�س�سي والذي 
التقدير  نظرة  الى  وا�شار  ت�أ�صيله  يجب 
الإ�سلامي  المجتمع  جانب  من  والاحترام 
الى  خدماتها  بتقديم  الم�صارف   دور  الى 
والنظرة  والعالمية  المحلية  المجتمعات 

الم�ستقبلية من خلال هذه الجمعية.

الأجهزة  في  الم�صرفية  التقنية  اليه 
خدمة  توفر  �آلية  �صرافات  من  والمعدات 
التي  وهي من الخدمات  النقدي  الإيداع 
الإ�سلامي  في�صل  بنك  )فقط(  يوفرها 

ال�سوداني. 
ووجه �سيادته بت�شجيع وتدريب المتعاملين 
في  الم�صرفية  التقنية  ا�ستخدامات  على 
العمليات الح�سابية وفي الموبايل الم�صرفي 
الوقت والجهد  توفير  لذلك من ميزة  لما 
بين  المالية  التحاويل  �إجراء  يمكن  حيث 
الخدمات  من  العديد  وتوفير  الح�سابات 
الفواتير  و�سداد  الكهرباء  )�شراء 
الات�صالات  �أر�صدة  وتغذية  والر�سوم 
الموبايل  طريق  عن  كله  وذلك  الهاتفية( 

الم�صرفي.
العام  بداية  ب�أن  �سيادته  و�أ�ضاف  هذا، 

تو�سعة كبيرة  ب�إذن الله  �ست�شهد  الجديد 
تحقيقاً  والمرا�سلين  الفروع  �شبكة  ت�شمل 
وخارج  داخل  الانت�شار  البنك في  لخطط 

ال�سودان.

الأ�ستاذ/ علي عمر �إبراهيم فرح
المديــــــر العــــــــــــــــام
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الإدارة  المس��اهمين نه��ج مجل��س  الإدارة: خدم��ة  أمني� مجل��س 
في�صل  ببنك  الإدارة  مجل�س  �أم�ي�ن  �أع��ل��ن 
الإ�سلامي ال�سوداني، الأ�ستاذ �شرحبيل علي 
متقدم  نهج  لإتباع  الإدارة  نية  عن  الطيب، 
خلال  من  الأ�سهم  �إدارة  خدمات  تقديم  في 
ت��وف�ري ك��اف��ة الاح��ت��ي��اج��ات الإداري����ة لإدارة 
الهوية ال�شخ�صية لم�ساهمي البنك و�أثرها في 
تطوير منظومة الخدمات وتح�سينها وتعزيز 
واخت�صار  النفقات  وتقلي�ص  تعاملاتها  �أمن 
انعكا�س  ومدى  المعاملات  بع�ض  �إنجاز  وقت 

ذلك على ر�ضا الم�ساهمين.
القادمة  الفترة  خلال  انه  �سيادته  و�أ�ضاف 
الربط  لإنج�����از  م�����ش��روع  ت��د���ش�ني  ���س��ي��ت��م 
الجديد  الم�صرفي  النظام  م��ع  الإل��ك�رتوني 
بت�سجيل جميع  ليقوم   core banking
من  يقرب  م��ا  ع��دده��م  والبالغ  الم�ساهمين 
�أن  ��شأنها  من  خطوة  في  م�ساهم   13.000

الأ�سهم  �إدارة  منظومة  تطوير  على  تركز 
كافة  تقديم  �ضمان  �إلى  بالإ�ضافة  بالبنك 
الخ��دم��ات الإداري�����ة وف���ق م��ع��اي�ري الج���ودة 

وال�شفافية. والكفاءة 
دائما  يحر�ص  البنك  �إدارة  �أن مجل�س  وتابع 
على الإهتمام بالم�ساهمين والارتقاء بم�ستوى 

تقديم الخدمات والعمل بروح الفريق والثقة 
والإبداع  المبادرة  وروح  والم�س�ؤولية  والنزاهة 
�إلا حجر  ذل���ك  وم���ا  ب���الج���ودة،  والال���ت���زام 
�شمولية  و�أك�رث  و�أه��م  �أكبر  لم�شروع  الأ�سا�س 
�أر�ض  على  معالمه  تتبلور  ب���د�أت  واب��ت��ك��ارا، 

الواقع.

بقاعة  2013م،  نوفمبر  من  الع�شرين  في  نظم 
ال�صداقة بالخرطوم، م�ؤتمر الم�س�ؤولية الاجتماعية 
لقطاع الم�صارف والم�ؤ�س�سات المالية.  الذي يهدف 
للقطاع  الاجتماعية  الم�س�ؤولية  ثقافة  تعزيز  �إلى 
للم�شاركة  وحفزهم  المالية  والم�ؤ�س�سات  الم�صرفي 
المعارف  تبادل  . بجانب   التنمية الاجتماعية  في 

رعاية البنك لمؤتمر المسئولية الإجتماعية في قطاع المصارف والمؤسسات المالية
الإجتماعية،  الم�س�ؤولية  ثقافة  تعزيز  ومتطلبات 
وبناء القدرات بقطاع الم�صارف وعر�ض التجارب 
الناجحة في مجال الخدمات الاجتماعية لا �سيما  
تجربة بنك في�صل الإ�سلامي ال�سوداني الرائدة 

في هذا المجال. 
ال�سوداني  الإ�سلامي  في�صل  بنك  قام  وقد  هذا 
بنك  بم�شاركة  حظي  والذي  الم�ؤتمر  برعاية 
ور�ؤ�ساء  الم�صارف  واتحاد  المركزي  ال�سودان 
العامين  والمديرين  الإدارات  مجال�س  و�أع�ضاء 
للم�صارف والمديرين العامين ل�شركات الخدمات 
الاجتماعي  وال�ضمان  الرعاية  ووزارة  المالية 
لهذا  البنك  رعاية  وت�أتي  والولايات.  الاتحادية 
الحدث الاقت�صادي تفعيلًا لدوره الرائد والم�ستمر 
و�أن  الرئي�سة.  الإقت�صادية  الفعاليات  دعم  في 
�أعمال  في  م�شاركته  خلال  من  يُ�سهم  البنك  
المو�ضوعات  هذه  على  ال�ضوء  ت�سليط  في  الم�ؤتمر 
الوطني  �إقت�صادنا  دعم  نحو  وتوظيفها  الهامة 

لتحقيق نمو م�ستدام. 

للم�صارف  الناجحة  التجارب  والخبرات وعك�س 
والم�ؤ�س�سات المالية في مجال التنمية الاجتماعية، 
وخارطة  متكاملة  خطة  لو�ضع  الم�ؤتمر  رمى  كما 
طريق لتعزيز �إ�سهامها في الم�س�ؤولية الاجتماعية. 
وجاءت محاور الم�ؤتمر مت�ضمنة الإطار المفاهيمي 
تجاهها  الدولة  و�سيا�سة  الاجتماعية  للم�س�ؤولية 
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ت�ستعر�ض التجربة ال�سودانية الم�صرفية عبر  بنك في�صل الإ�سلامي ال�سوداني
ال��ق��م��ة الأف��ري��ق��ي��ة ل��ل��م��ص��ارف الإسا�ل�م���ي���ة بج��ي��ب��وت��ي

للم�صارف  الأف��ري��ق��ي��ة  ال��ق��م��ة  دع���ت 
جيبوتي  ا�ست�ضافتها  التي  الإ�سلامية 
الأربعاء  يوم  التوالي  على  الثاني  للعام 
�إلى  دع���ت  2013/11/6م،  الم���واف���ق 
الإ�سلامي  التمويل  تجربة  وتنمية  تطوير 
الأفقي  الانت�شار  حيث  من  �أفريقيا  في 
�����س����ي، وذل�����ك ل��ت��ل��ب��ي��ة ح��اج��ات  وال����ر�أ
ولتمويل  الم�������ص���ارف  م���ع  الم��ت��ع��ام��ل�ني 
بالإ�ضافة  المالية،  الا�ستثمارات  م�شاريع 
�أم��ام  الم��اث��ل��ة  ال��ت��ح��دي��ات  م��واج��ه��ة  �إلى 
القارة.   في  الإ�سلامي  التمويل  �صناعة 
ح�ضرها  ال��ت��ي  القمة  اع��م��ال  وت��رك��زت 
ا�ستغلال  ع��ل��ى  الج��ي��ب��وت��ي  ال��رئ��ي�����س 
ال���ف���ر����ص م����ن �أج�����ل ت��و���س��ي��ع ق���اع���دة 
���س�الم��ي وال��ت��ك��اف��ل في  نم��و ال��ت��م��وي��ل الإ
من  �أكثر  ح�ضور  و�سط  وذلك  �أفريقيا، 
بينهم  العمل الم�صرفي من  350 من رواد 
جيبوتي  في  المركزية  الم�صارف  محافظو 
التنفيذي  والرئي�س  و�إثيوبيا،  وال�سودان 
ذراع  وهي  للتنمية،  الإ�سلامية  للم�ؤ�س�سة 

للتنمية.   الإ�سلامي  البنك  مجموعة 
ن���وه مح��اف��ظ بنك  �أخ����رى  ن��اح��ي��ة  م���ن 
)ال�����س��اب��ق( محمد  الم��رك��زي  ال�����س��ودان 
لتجربة  عر�ضه  �أثناء  الزبير  �أحمد  خير 

الإ�سلامي  الم�صرفي  النظام  مع  ال�سودان 
في  رائ����داً  ب��ل��داً  ي��ع��د  ال�����س��ودان  �أن  �إلى 
�إنه  ح��ي��ث  ���س�الم��ي،  الإ ال��ت��م��وي��ل  مج��ال 
عبر  الإ�سلامية  الم�صرفية  تجربة  خا�ض 
منذ  ال�سوداني  الإ�سلامي  في�صل  بنك 

ال�سبعينيات.  منت�صف 
الم���الي  ال���ن���ظ���ام  �أن  ال���زب�ي�ر  و�أو�����ض����ح 
بارتباطه  غ�ريه  ع��ن  يتميز  ���س�الم��ي  الإ
�أن  و�أ�ضاف  حقيقي،  اقت�صادي  بقطاع 
�سلع  في  تتم  الإ�سلامي  التمويل  عمليات 
�أر�ض  على  م��وج��ودة  حقيقية  وخ��دم��ات 
ال�سندات  مج��رد  ع��ل��ى  ول��ي�����س  ال��واق��ع، 
و�صفه،  ح�سب  فقط،  المالية  والم�شتقات 
الإ�سلامي  ال��ت��م��وي��ل  �أن  ع��ل��ى  م�����ش��ددا 
والقوانين  القواعد  محكوم بمجموعة من 
الأعمال  �إج���راء  ���س��ال��ي��ب  �أ تو�ضح  ال��ت��ي 
تكفل  اقت�صادية  منظومة  في  والتجارة 

الأطراف. لكل  العدالة  تحقيق 
مباحثاتهم  ختام  في  الم�شاركون  ودع��ا 
"بالمبادرات  و���ص��ف��وه��ا  م��ا  تفعيل  �إلى 
�إلى  والرامية  والتنظيمية"،  الحكومية 
في  ���س�الم��ي  الإ للتمويل  �أق���وى  نم��و  دع��م 

حفز  ع��ام��ل  ليكون  الأف��ري��ق��ي��ة،  ال��ق��ارة 
الاقت�صادية  التنمية  من  جديدة  لموجة 
ق����روا ب����أن �إم��ك��ان��ات نمو  �أ ف��ي��ه��ا، ك��م��ا 
�أفريقيا  في  وازدهاره  الإ�سلامي  التمويل 
الهائل  ل��ل��ت��ع��داد  ن���ظ���راً  ل��ل��غ��اي��ة  ق��وي��ة 

فيها.  للم�سلمين 
المتخ�ص�صة  الج���ه���ات  ال��ق��م��ة  وح��ث��ت 
للتحديات  ن��اج��ع��ة  ح��ل��ول  و���ض��ع  ع��ل��ى 
الإ�سلامي  التمويل  �صناعة  تواجه  التي 
ت�شخي�ص  ع�رب  الأف��ري��ق��ي��ة  ال���ق���ارة  في 
�سبل  ح��ول  ت�����س��ا�ؤلات  وط��رح  التحديات 
م��ع��الج��ت��ه��ا، و���س��د ال��ف��راغ الح��ا���ص��ل في 
العلم  بين  تجمع  التي  المهنية  الخ�ربات 

والم�صرفية.  المالية  والعلوم  ال�شرعي 
ك��م��ا �أو����ص���ى الم����ؤتم���رون ب��و���ض��ع �إط���ار 
للتمويل  و�إداري  وق���ان���وني  ت��ن��ظ��ي��م��ي 
���س�الم��ي ل�����ض��م��ان نم���وه وازده�����اره،  الإ
التقنية  ا���س��ت��خ��دام  �أه��م��ي��ة  م���ؤك��دي��ن 
�أروق���ة  في  وال��ك��ف��اءة  الاب��ت��ك��ار  لتحقيق 
�أن  خ��ا���ص��ة  ال����ق����ارة،  في  ���س�����س��ات��ه  م���ؤ
فر�ص  ا�ستقطاب  �إلى  تتطلع  ���س��واق  الأ

جديدة. ا�ستثمار 
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ت���دشن�ي� م���ش���روع تح��سني� ب��ي��ئ��ة الات���ص���ال ب��ال��ب��ن��ك
بهدف تعزيز �أنظمة الات�صال ببنك في�صل الإ�سلامي ال�سوداني، 
تم تد�شين م�شروع تح�سين بيئة الإت�صال بالبنك وهو م�شروع يعمل 
بها  المعمول  والمعدات  والو�سائل  الإت�صال  برمجيات  تدعيم  على 
ذلك  يمكن  مما   )Call center( الموحد  الات�صال  بمركز 
وذلك  والموا�صفات  الطرق  و�أ�سرع  ب�أف�ضل  الإنتاجية  تح�سين  من 
خط   100 �إلى  لت�صل  المكالمات  ا�ستقبال  حزمة  في  العالية  لل�سعة 

في اللحظة الآنية. 
و�إ�ستف�سارات  و�شكاوى  مقترحات  ا�ستلام  على  الم�شروع  ويعمل 
الزبائن عبر عدد من الو�سائل المتاحة  في البنك عبر رقم خدمة 
وا�سعة  خطوط  عبر  المكالمات  يتلقى  وال��ذي   )6161( العملاء 
بال�سودان  والعاملة  المتوفرة  الأربعة  الأت�صال  �شبكات  ومن خلال 
الم�شروع   هذا  من  و�سي�ستفيد  وكنار(  �أن  تي  و�أم  و�سوداني  )زين 
تقليل  على  تعمل  خدمات  من  يقدمه  لما  الزبون  الأول  المقام  في 
ي�ستمتعون  الذين  لكل  وخا�صة  الأدنى  الحد  الى  الات�صال  تكلفة 
كذلك  الات�صال  �شركات  لهم  تقدمها  التي  المجانية  بالخدمات 
و�سائل   بجانب  ه��ذا   ، الم�ؤ�س�سة  داخ��ل  م��ن  الات�����ص��ال  لعمليات 
والر�سائل  والفاك�س  الال��ك�رتوني  البريد  مثل  الأخ��رى  الإت�صال 
الق�صيرة...و�سيعمل الم�شروع على التدريب العملي لعدد كبير من 
�أدوات  �إيجاد  �سي�ساعد على  الموحد، كما  الإت�صال  موظفي مركز 

متطورة للتفاعل وزيادة القدرة على المناف�سة. 
تقنية  �إدارة  مدير   ، �أحمد  عمر  جعفر  المهند�س  ذكر  ذلك،  على  وتعليقاً 
المعلومات بالبنك، ب�أن تعزيز بنية الات�صالات يعد من الم�شروعات المبتكرة 
التي تقوم بتقليل التكلفة بن�سبة ثلثي المقدر، كما ت�ؤدي �إلى الانتقال بتطور 
يقوم  كما  ا�ستدامة،  �أك�رث  للنمو  م�سار  �إلى  الطويل  الأج��ل  في  الخدمات 
ي�ساعد  محدد  متابعة  رقم  و�إعطائها  والآراء  الملاحظات  بتدوين  الم�شروع 
الاخت�صا�ص  لجهات  �إ�سنادها  بعد  ب��شأنها  الداخلية  الإجراءات  �ضبط  في 

و�آلية ت�صعيدها في حالة عدم المراجعة الفورية لجهات �أعلى. 

جامـعتا القــرآن الكريم والمغـتربين ضمن منظـومة التســجيل الالكتروني للطــلاب

الت�سجيل  النجاح الكبير الذي حققه برنامج  بعد 
ال�سودانية،  الجامعات  لطلاب  الالكتروني 
والإ�ضافات الحديثة التي تمت في تطبيقات البرنامج 
تمت  والطلاب،  الجامعات  �إدارات  لرغبات  تلبية 
الخدمة  من  الم�ستفيدة  الجامعات  مظلة  تو�سعة 
لت�شمل  جامعة الجزيرة بودمدني و القر�آن الكريم 
المغتربين  وجامعة  درمان   ب�أم  الإ�سلامية  والعلوم 
من  الم�ستفيدين  مظلة  تو�سيع  ويعد  بالخرطوم. 
الملمو�سة  الفائدة  �أملته  حقيقي  مطلب  الخدمة 
الر�سوم  دفع  اجراءات  وتب�سيط  ت�سهيل  في  منها 
خدمة  وتعتبر  عالية.  وحرفية  وبمهنية  للطلاب 
الت�سجيل الالكتروني لطلاب الجامعات ال�سودانية 

في�صل  بنك  يقدمها  التي  الخدمات  �أحدث  من 
من  الكثير  توفير  �أجل  من  ال�سوداني  الإ�سلامي 
الجهد للطلاب و�أ�سرهم   داخل ال�سودان وخارجه 

وتتلخ�ص هذه المزايا في فوائد �أهمها: 
�أي فرع من فروع  والت�سجيل  من  الر�سوم  • دفع 

البنك داخل وخارج ولاية الخرطوم.
�صرافات  جميع  عبر  والت�سجيل   الر�سوم  • دفع 
ال�سوداني  الإ�سلامي  في�صل  لبنك  الآلي  الدفع 

بالبلاد.
• دفع الر�سوم والت�سجيل  عبر الهاتف النقال..

مواقع  خلال  من  الت�سجيل  �إتمام  �إمكانية   •
الجامعات علي �شبكة الإنترنت.

خطوات عملية الت�سجيل
واتباع  الالكتروني  الجامعة  موقع  الى  1.الدخول 

�أوامر الت�سجيل.
الت�سجيل الجامعي وكلمة  و�إدخال رقم  2. معرفة 

المرور.
لإكمال  اللازمة  المطلوبة  البيانات  ملء   .3

الت�سجيل.
�أقرب فرع من فروع بنك في�صل  4. الذهاب الى 
الإ�سلامي ال�سوداني داخل وخارج ولاية الخرطوم 

ل�سداد الر�سوم.
ال�سداد  بعد  الم�ستلم  الإي�صال  �صحة  مراجعة   .5

والت�أكد من �إكمال الت�سجيل. 
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الهامة  الإدارات  الب�شرية من  الموارد  �إدارة  تعد 
في البنك حيث قامت بتعزيز هذا الدور بعد �أن 
م�شروعات  من  الثانية  المرحلة  بتطبيق  قامت 
في  العالمية  الأنظمة  �أحدث  وم�سايرة  التطوير 
تحقيق  �إلى  و�صولًا  وذلك  الإلكترونية  الأر�شفة 
التميز في المهام والأهداف بجانب حر�صها على 

تبني مفاهيم التميز الم�ؤ�س�سي.
البناء  من حيث  المرحلة نموذجية  هذه  وجاءت 
ونوعية  للملفات  التخزينية  ال�سعة  ومقدار 

زيادة  في  ي�ساهم  معلوماتي  نظام   Alaric
الطاقة الا�ستيعابية الحالية والم�ستقبلية للعمليات 
عدد  في  الم�ضطرد  النمو  مع  يتنا�سب  بما  الآلية 
العملاء والزيادة الكبيرة في عدد العمليات على 
 .P.O.S  أجهزة ال�صراف الآلي ونقاط البيع�
وذلك بعد التطورات الملمو�سة والمزايا الجديدة 
ال�سوداني  الإ�سلامي  في�صل  بنك  �أدخلها  التي 
البيع  نقاط  و�أجهزة  الم�صرفية  البطاقات  على 
في  النوعية  حيث  من  تطورات  �شهدت  التي 

ا�ستخدامات الإيداع النقدي وال�شيكات.
ق�سم  المفتي،  �صلاح  محمد  المهند�س  وذكر 
الخدمات الإلكترونية الم�صرفية، ان هذه الخطوة 
والحماية  الت�أمين  برامج  من  المزيد  في  مهمة 
ال�سوداني  الإ�سلامي  في�صل  بنك  لبطاقات 

ال��ع��ام��لني� م��ل��ف��ات  وإدارة  لل�أرش��ف��ة  م��ت��ط��ورة  رؤي����ة 

م�����زي�����داً م����ن ال���ت���أمن�ي� والح���م���اي���ة 

ب�أحدث  والمزودة  الم�ستخدمة  الحديثة  الأجهزة 
التقنيات والتجهيزات وخا�صة تقنية المعلومات. 
زمني  برنامج  وفق  له  الإعداد  تم  م�شروع  وهو 
خلالها  من  الإدارة  �سعت  و�إ�ستراتيجية  محدد 
الداخلي  التنظيم  حيث  من  الأف�ضل  تكون  لأن 
بالبنك  وتنظيمها  العاملين  ملفات  لإدارة 
�أنواعها  اختلاف  على  فيها  الإجراءات  و�سرعة 
العليا  الإدارة  لر�ؤية  تحقيقا  ومو�ضوعاتها 
ترقية  في  �إ�ستراتيجيتها  مع  وان�سجاما  بالبنك 

البيئة الداخلية وتحقيق الر�ضا الوظيفي.
وذكر الأ�ستاذ/ ال�شيخ �إدري�س عبدالقادر، مدير 
ب�أن  ذكر  والخدمات،  الب�شرية  الموارد  �إدارة 
العمل يتوا�صل ب�شكل حثيث لتطوير نظام �إدارة 
وم�ستمر  دوري  ب�شكل  العاملين  ملفات  ومتابعة 
و�أ�ساليب  الع�صر  لتطورات  مواكباً  يكون  حتى 
و�إقتدار،  بكفاءة  التعامل  على  وقادراً  التحديث 
كما تم رفع كفاءة الكادر الب�شري و�إعادة هيكلة 
�إر�شيف الإدارة لتمكينه من تح�سين �أداء العمل.

الم�صرفية ، وخا�صة في هذه المرحلة التي ي�شهد 
فيها تو�سعات كبيرة بتحقيق مزيد من الانت�شار 
النظام  �أن  الى  م�شيرا  العملاء،  قاعدة  وتو�سيع 
الجديد يقوم بالربط المبا�شر والفوري وي�ساعد 
�أجهزة �إ�ستخراج البطاقات الجديدة على ت�سريع 

المطابقة و�إ�ستخراج الرقم ال�سري.  
نظام   ف�إن  الأمان  م�ستوى  وحول 
الأمن  نظام  مع  يتوافق   Alaric
بما   PCI Standard العالمي 
ي�ضمن حماية �أعلى من خلال ت�شفير 
ال�شيء الذي  �أقوى لبيانات العملاء، 
توفير  دوما على  البنك  ي�ؤكد حر�ص 
لعملائه،  الأمان  م�ستويات  �أعلى 
لتطوير  الدائمة  ا�ستراتيجيته  �ضمن 

الخدمات التقنية وتوظيفها لت�شمل كل مجالات 
متطورا  م�ستوى  للعملاء  ت�ضمن  بحيث  الخدمة 
الم�ستويات  و�أرقى  �أف�ضل  مع  يتوافق  الأداء  من 

العالمية.
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الأ�ستاذ/ عبدالله علي محمد، م�ساعد  �شهد 
في�صل  لبنك  الإداري  للقطاع  العام  المدير 
الموافق  ال�سبت  يوم   ، ال�سوداني  الإ�سلامي 
�شهد  الما�ضي،  نوفمبر  من  ع�شر  ال�ساد�س 
بالوظائف  للتعيين  المتقدمين  �إمتحانات 
بقاعات  عنها  البنك  �أعلن  التي  الجديدة 
القر�آن  لجامعة  الجامعية  المدينة  امتحانات 
من  كل  يرافقه  الإ�سلامية  والعلوم  الكريم 
�إدارة  ومدير  الب�شرية  الموارد  �إدارة  مدير 
والتخطيط  الت�سويق  �إدارة  ومدير  المخاطر 
للاطمئنان  وذلك  المكلفة،  اللجنة  و�أع�ضاء 
عن  يزيد  لما  الامتحان  تقديم  مجريات  على 

1500 متقدم .
محمد،  علي  عبدالله  الأ�ستاذ/  واكد    
�إجراءات  �سير  ح�سن  على  اللجنة  و�أع�ضاء 
�آراء عدد من  اللجنة�إلى  وا�ستمعت  الامتحان 
الامتحان  هذا  �أن  على  م�ؤكدين  المتقدمين 

الجدي��دة للوظائ��ف  للمتقدمني�  تحريري��اًً  إمتحان��اً  يعق��د  البن��ك 

كفاءة  الأكثر  الموظفين  اختيار  ي�ستهدف 
اجل  ومن  الم�صرفي  بالقطاع  الارتقاء  بهدف 
مقدمي  ونوعية  م�ستوى  تح�سين  في  الم�ساهمة 
الإ�سلامي  في�صل  ببنك  الم�صرفية  الخدمات 
ال�سوداني، ونوه الأ�ستاذ / عبدالله علي محمد  
الأ�سئلة  من  مجموعة  يت�ضمن  الامتحان  بان 
التي ت�سهم في اختيار موظفين �أكفاء يتمتعون 
والتخ�ص�صية،  العامة  الثقافة  من  عال  بقدر 
في  تمت  الامتحان  �إجراءات  ب�أن  مو�ضحاً 
م�سبق  ب�شكل  لها  الإعداد  منا�سبة تم  ظروف 
والعلوم  الكريم  القر�آن  جامعة  مع  بالتن�سيق 
على  للقائمين  �شكره  عن  و�أعرب  الإ�سلامية، 
هذا الامتحان من م�شرفي القاعات والمراقبين 
الامتحان،  هذا  �إنجاح  في  �ساهم  من  وكل 

وتمنى لجميع المتقدمين النجاح والتفوق. 
محمد  �إدري�س   ال�شيخ  الأ�ستاذ/  ولفت 
عبدالقادر، مدير �إدارة الموارد الب�شرية، �إلى 

الجامعات   من  عدد  مع  وبالتعاون  البنك  �أن 
ينتهجون �أ�سلوباً متطوراً عبر معايير  وا�ضحة 
خلال  من  وذلك  الموظفين  �إختيار  عملية  في 
وعدد  ال�سابقة  البنك  خبرات  من  الا�ستفادة 
هذا  في  عليها  الاطلاع  تم  التي  التجارب  من 
المجال، م�شيراً �إلى التوجه نحو �إجراء �أبحاث 
ودرا�سات ت�سعى لتحقيق التوافق بما يتنا�سب 
وبين  الوظيفية،  والكوادر  العمل  مع متطلبات 
�إدارة البنك بذلت جهوداً كبيرة  �سيادته ب�أن 
من خلال طواقمها الإدارية والفنية والميدانية 
على  للمناف�سة  الامتحان  هذا  عقد  لتنفيذ 

المطلوبة..  الوظائف 
ال�صديق  �أحمد  الدكتور  �شدد  جهته،  من   
وع�ضو  المخاطر  �إدارة  مدير  جبريل، 
في  البنك  يتبعها  التي  الأ�س�س  على  اللجنة، 
ال�شفافية  معايير  مت�ضمنة  الموظفين  اختيار 
�أ�شكال  كافة  عن  بعيداً  والمهنية  والنزاهة 
المح�سوبية والو�ساطة، مو�ضحاً ب�أن الامتحان 
ي�ستند على قواعد را�سخة من الكفاءة �ضمن 
طاقم  توفير  �إلى  ت�ؤدى  ومعايير  محددات 

قادر على تقديم �أف�ضل الخدمات.
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وزيــ��ر الاس��تـثمار: 2014م ع��ام الإس��ــتثمار في الس��ـــودان

م�صطفى  الدكتور  الا�ستثمار،  وزي��ر  �أعلن 
�سيكون  2014م  عام  �أن  ا�سماعيل،  عثمان 
لذلك  اعد  بما  ال�سودان،  في  الا�ستثمار  عام 
من خطط وبرامج يمكنها �أن تزيل المعوقات 

الا�ستثمار  تواجه  التي  والخارجية  الداخلية 
لت�شجيع  ال��ق��وان�ني  و���س��ن  والم�����س��ت��ث��م��ري��ن، 
م�شاكل  لحلحلة  ل��ر�ؤى  والتو�صل  الا�ستثمار 
ملاك الارا�ضي وت�سهيل وتب�سيط الاجراءات 

وتوفير ال�ضمانات اللازمة لهم. 
في  الا�ستثمار  هيكل  تنزيل  تم  �أنه  وا�ضاف   
نيابات ومحاكم خا�صة  ع�شر ولايات، وقيام 

بالا�ستثمار في عدد من الولايات. 
من جهته �صرح الأمين العام للجهاز القومي 
ل�ال���س��ت��ث��م��ار، ال�����س��ف�ري �أح��م��د ����ش���اور، ب���أن 
الحكومة اعدت خطة طموحه للعام 2014م 
وتحفيز  ل��ل�����س��ودان،  الا���س��ت��ث��م��ارات  لج���ذب 
تواجه  التي  الم��ع��وق��ات  وازال���ة  الم�ستثمرين 
فر�ص  في  ت��وازن  وخلق  بالبلاد،  الا�ستثمار 
الناتج  زي��ادة  بغر�ض  بالولايات  الا�ستثمار 

القومي الاجمالي.  

ت�ضمنت  الخطة  �أن  �إلى  الانتباه  �شاور  ولفت 
العربية  المملكة  مع  خا�صة  ال�شراكات  تعزيز 
اولوية  تعطي  الدولة  �أن  مو�ضحاً  ال�سعودية، 

للإ�ستثمار في مجال الت�صنيع الزراعي.

م���ش���روع ال����س����ودان ل�ل�أم���ن ال���غ���ذائ���ي ال��ع��رب��ي

بنك  محافظ  الزبير  خير  .محمد  د  �أكد 
ندوة  خلال  )ال�سابق(  المركزي  ال�سودان 
"التمويل الدولي ل�شراكات القطاع الخا�ص 
ال�صكوك  خلال  من  العربي  ال�سوداني- 
باتحاد الم�صارف" والذي عقد يوم الثلاثاء 
الموافق 2013/11/19، �أكد ب�أن الدولة تعمل 
على �إعداد م�شروع ال�سودان للأمن الغذائي 
العربي وهو م�شروع يعمل ل�سد فجوة الغذاء 

دولار  مليار  بحوالي 45  تقدر  والتي  العربي 
�سنويا وذلك عبر م�ضاعفة م�ساحات القطاع 
ملايين   8 الى  فدان  ملايين   4 من  المروي 
فدان وكذلك زيادة م�ساحات القطاع المطري 

التقليدي بـ 4 ملايين فدان .
واو�ضح �أن الم�ؤ�س�سات المالية العربية �ستمول 
عبرمبادرة  العربي  الغذائي  الأمن  م�شروع 
زيادة  خلال  من  ال�شريفين  الحرمين  خادم 

ر�ؤو�س �أموال الم�ؤ�س�سات المالية العربية لأكثر 
من 50% ، م�شددا على �أن تمويل ال�شراكات 
ال�صكوك  خلال  من  الخا�ص  القطاع  مع 
لتنفيذ م�شروع الأمن الغذائي العربي يحتم 
في  مهي�أة  تكون  �أن  المالية  الم�ؤ�س�سات  على 
دور  ينح�صر  و�أن  الأ�سا�سية  البنيات  جانب 
الدولة في جانب توفير البنيات التحتية تاركة 

التنفيذ للقطاع الخا�ص.

ال�ســـفير �أحمد �شـــاورد. م�صطفى عثمان
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م�ؤ�شـرات �أداء البنك ربع ال�سنوية خلال العام 2013 م
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